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Objet :

Modification de I'arrété de composition de la commission d'évaluation de I'aptitude professionnelle — Université

d’Angers — AS| — BAP J, Assistant.e en gestion financiére et comptable, 2024

Références :

Dispositif expérimental ouvrant I'accés, pour les fonctionnaires en situation de handicap, @ un corps ou un cadre d’emploi de niveau
supérieur ou de catégorie supérieure par voie de détachement (article 93 de la loi n°2019-828 du 6 aodt 2019) ;

Décret n° 2020-569 du 13 mai 2020 fixant pour une période limitée les modalités dérogatoires d'accés par la voie du détachement
a un corps ou un cadre d’emplois de niveau supérieur ou de catégorie supérieure instituée en faveur des fonctionnaires bénéficiaires
de l'obligation d'emploi des travailleurs handicapés (BOETH) ;

Arrété du 22 mars 2024 fixant le nombre d’emplois offerts au titre de 'année 2024 aux fonctionnaires bénéficiaires de I'obligation
d’emploi des travailleurs handicapés pour I'accés au corps des assistants ingénieurs du ministére chargé de I'enseignement
supérieur.

En application de I'article 6 du décret n°2020-569 du 13 mai 2020, la composition de la commission constituée par
I'autorité de recrutement de I'Université d’Angers est la suivante :

Monsieur LEBLONDEL Guillaume, Ingénieur d'études hors classe, Adjoint & la Directrice des Services,
Université d'Angers ESTHUA Faculté de Tourisme, Culture et Hospitalité, Angers.

Monsieur HEITZ Thomas, suppléant, Attaché principal d'administration de I'Etat, Directeur des services
de I'Institut Universitaire de Technologie a I'Université d'Angers.

Madame REYSSEIX Béatrice, Ingénieure d'études, Responsable du péle BIATSS, Université d'Angers,
Angers.

Madame Sophie THUILLIER, Assistante Ingénieure, Chargée d'accompagnement des personnels sante
et handicap, Université d'Angers, Angers.

A ce titre, Monsieur LEBLONDEL Guillaume, représente l'autorité administrative dlsposant du pouvoir de
nomination, ou en son absence, monsieur HEITZ Thomas, suppléant.
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