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Vu les convocations envoyées aux membres de la Commission de la Formation 

et de la Vie Universitaire le 14 mai 2024 

 

 

 

 

 

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire réunie le 21 mai 2024 

en formation plénière, le quorum étant atteint, arrête : 

Les modifications des formations suivantes : 

• DEUST « Accueil d’Excellence en Tourisme » 

• LP « Management des Arts Culinaires et des Arts de la Table », parcours « 

Métiers de l’événementiel en restauration » 

• LP « Métiers de la mode », parcours « Conception et industrialisation – 

Maroquinerie de luxe » 

• LP « Métiers de la mode », parcours « Méthodes et gestion de production 

industrielles – Vêtement mode et luxe » 

• LP « Métiers de la mode », parcours « Modélisme industriel – Vêtement » 

sont approuvées. 

 

Cette décision est adoptée à l’unanimité avec 30 voix pour, deux membres porteurs 

chacun d’une procuration étant partis en cours de séance.  

 

 

 

 

  

 

       

 

Objet de la délibération : Modification des MCC – ESTHUA 

DELIBERATION CFVU-036-2024

Vu le code de l’éducation, notamment ses articles L.123-1 à L.123-9, L.712-6-1 et L.719-

7 ;

Vu le décret 71-871 du 25 octobre 1971 portant création de l’Université d’Angers ;

Vu les statuts et règlements de l’Université d'Angers, tels qu'en vigueur ;

Vu  la  délibération  n°  CA003-2024 en  date  du 22 février  2024 relatif  à  l’élection  de  la 

Présidente de l’Université d’Angers ;

Françoise GROLLEAU

Présidente de l’Université d’Angers
Signé le 19 juin 2024

La présente décision est exécutoire immédiatement ou après transmission au Rectorat si elle revêt un caractère réglementaire. Elle 
pourra faire l’objet d’un recours administratif préalable auprès du Président de l’Université dans un délai de deux mois à compter 
de  sa  publication  ou  de  sa  transmission  au  Rectorat  suivant  qu’il  s’agisse  ou  non  d’une  décision  à  caractère  réglementaire.
Conformément aux articles R421-1 et R421-2 du code de justice administrative, en cas de refus ou du rejet implicite consécutif au 
silence de ce dernier durant deux mois, ladite décision pourra faire l’objet d’un recours auprès du tribunal administratif de Nantes 
dans le délai de deux mois. Passé ce délai, elle sera reconnue définitive. La juridiction administrative peut être saisie par voie 
postale  (Tribunal  administratif  de  Nantes,  6  allée  de  l’Île-Gloriette,  44041  Nantes  Cedex)  mais  également  par  l’application  «
Télérecours Citoyen » accessible à partir du site Internet www.telerecours.fr

Affiché et mis en ligne le : 19/06/2024

http://www.telerecours.fr/


 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : ESTHUA 

§ Avis favorable du Conseil d’UFR du : 12/04/2023 
§ Passage à la CFVU du : 21/05/2024 

§ Rentrée universitaire : 2024-2025 
 

Formation concernée : DEUST Accueil d’Excellence en Tourisme 

§ La modification demandée est-elle une création (nouvelle formation) ? 
        Oui  Non 

 

§ Si non, nature de la modification (merci de cocher la case) : 

 
Structure : 

 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC  
 
Changement d’ECTS  

 
Mise en place ou retrait de parcours   

 

 
Modalités de contrôle des connaissances : 

 
Modification des conditions de validation  

 
Modification de coefficient(s)   
 

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 

Charges d’enseignement : 
 

Modification du volume horaire  
 
Mutualisation ou démutualisation  

 
Incidence financière :   

(joindre un argumentaire) 
 

§ Commentaires de la composante : 
Ajustement de la maquette sur 16 semaines de cours au lieu de 20 semaines pour le 

DEUST 2. Equilibrage du volume des cours sur les semestres 3 et 4. Suppression des 
doublons entre les deux années. 
 

      Détail de la modification à compléter au verso : 
    Joindre les 2 maquettes  

 
 

 



Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 

DEUST 1 

Semestre 1 

S1 / UE4 / Culture 

numérique 

Informatique : PIX et outils 

bureautiques (16h TD) 
Création : 16h TD (pas de 

modification des modalités 

d’évaluation) 

Semestre 2 

S2 / UE2 / Conférences 

professionnelles 

/ Création : 4h CM (non évalué) 

S2/ UE4 / Culture 

numérique 

Informatique : PIX et outils 

bureautiques (16h TD) 

Création : 16h TD (pas de 

modification des modalités 

d’évaluation) 

S2 / UE5 / Apprentissage : 

droits et devoirs 

8h CM (non évalué) 4h CM (non évalué) 

DEUST 2 

Rentrée solennelle + 

réunion apprentissage + 

forum des métiers 

13h autoformation 12h autoformation 

Semestre 3 

S3 / UE 1: Langues et 

compétences 

interpersonnelles 

8 ECTS 

20h autoformation 

7 ECTS 

0h autoformation 

S3 / UE1 Bloc compétences 

interpersonnelles 

2 ECTS 

Suppression 

S3 / UE1 
Communication et Pratique 

théâtrale (16h TD) 

Suppression 

S3 / UE1 Projet professionnel (16h TD) Suppression 

S3 / UE1 / Découverte de la 

culture russe ou chinoise 

Pas d’ECTS 1 ECTS 

S3 / UE2 : Acteurs et 

territoires en tourisme 

9 ECTS 

20h autoformation 

8 ECTS 

0h autoformation 

S3 / Bloc transversal UE2 6 ECTS 5 ECTS 

S3 / UE2 / Bloc transversal 

UE2 / Prise en compte du 

territoire : quelles 

opérations et activités 

possibles ? 

16h CM 8h TD et 8h CM 

S3 / UE2  Prestations incontournables du 

circuit touristique (16h CM) 

Suppression 

S3 / UE3  20h autoformation 0h autoformation 



S3 / UE4  17h autoformation 12h autoformation 

S3/ UE4 / Bloc informatique 

/ Culture numérique 

Informatique : PIX et outils 

bureautiques (16h TD) 

Création : 16h TD (pas de 

modification des modalités 

d’évaluation) 

S3 / Bloc transversal UE4 / Création : 2 ECTS 

Evaluation : 100% en session 1 et 

100% CT en session 2. 

S3 / UE4 / Bloc transversal 

UE4 / Analyser les 

performances comptables 

de l’entreprise 

16h TD 

2 ECTS 

12h TD 

ECTS rattachés au bloc transversal 

S3 / UE4 / Bloc transversal 

UE4 / IA en accueil et 

tourisme 

/ Création : 8h CM et 8h TD 

S3 / UE 5 : Qualité, normes, 

sécurité et environnement 

en tourisme 

/ Passage du Semestre 4 au 

Semestre 3. 

2 ECTS 

32h CM et 0h autoformation 

Evaluation : 100% en session 1 et 

100% CT en session 2. 

S3 / UE5 / Droit du travail / Passage du Semestre 4 au 

Semestre 3 : 16h CM 

S3 / UE5 / Droit du 

consommateur 

/ Passage du Semestre 4 au 

Semestre 3 :16h CM 

Semestre 4 

S4 / UE1 20h autoformation 0h autoformation 

S4 / UE1 LV3 Langues des signes (24h TD) Suppression 

S4 / UE1 Projet professionnel (16h TD) Suppression 

S4 / UE2 : Acteurs et 

territoires en tourisme 

5 ECTS 

20h autoformation 

6 ECTS 

0h autoformation 

S4 / UE2 Bloc Vente Pilotage 2 ECTS 

comprenant les cours suivants : 

Développement des ventes, 

Procéder aux réservations, 

arrivées, départs : 16h CM 

Piloter l'activité du service et de 

l'équipe : 16h CM 

Suppression 

S4 / UE2 / Création du Bloc Accueil 2 ECTS 

comprenant les cours suivants : 

Activités de l’accueil : 16h CM 

L’accueil de demain : 16h CM 

Evaluation du bloc : 100% CC en 

session 1 et 100% CT en session 

2. 



S4 / UE2 / Bloc transversal 3 ECTS 

Coefficient 3 

4 ECTS 

Coefficient 4 

(pas de modification des modalités 

d’évaluation) 

S4 / UE2 / Bloc transversal La France pour les touristes : 

comprendre les attentes : 16h CM 

Création : Travailler en équipe et 

en réseau : 8h CM 

S4 / UE2 / Bloc transversal Typologie des clientèles : 

Tourisme, tourisme d’affaires, 

tourisme et handicap, tourisme et 

vieillissement : 16h CM 

 

Typologie des clientèles : 16h CM 

S4 / UE3 12h autoformation 0h autoformation 

S4 / UE3 Bloc transversal UE3 comprenait 

les cours suivants : 

Culture et civilisation : accueillir 

un touriste étranger, coutumes, 

habitudes, nourriture… : 16h CM 

Traitements des dossiers clients, 

Accueil (téléphonique, physique…) 

en anglais et français voire LV2 : 

16h CM 

Bloc transversal UE3 comprend les 

cours suivants : 

Culture et civilisation : accueillir un 

touriste étranger : 16h CM 

Vie du dossier client : 16h TD 

 

Pas de changement pour les 

modalités d’évaluation du Bloc : 

100% CC en session 1 et 100% CT 

en session 2. 

S4 / UE4 3 ECTS 

12h autoformation 

4 ECTS 

8h autoformation 

S4 / UE4 / Création d’un bloc transversal 

supplémentaire (2 ECTS et 

coefficient 2) comprenant les cours 

suivants : 

Analyse statistique : 16h TD (déjà 

existant – anciennement 1 ECTS) 

Certification PIX : 2h TD 

Evaluation du bloc : 100% CC en 

session 1 et 100% CT en session 

2. 

S4 / UE4 / Bloc transversal Création de documents 

professionnels : création de 

dépliants, flyers… : 16h TD 

 
Création de documents professionnels : 
12h TD. 

 

S4 / UE5 UE 5 : Qualité, normes, sécurité 

et environnement en tourisme 

2 ECTS 

Passage au Semestre 3. 

S4 / UE6 / Suivi de 

l’apprentissage 

8h TD 10h TD 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12/07/2023
Effectif prévisionnel : 60 en DEUST 1, 40 en DEUST 2
V.D.I : RDAET 72
V.E.T. : RD1AET 2 et RD2AET 2

CM TD Heures de 
face à face 

Autoformation
Travail en 

TOTAL Heures
UA Emargées

Semestre 1 SEM O N 160,00 132,00 292,00 0,00 292,00 290,60 30 1

UE 1: Langues et compétences interpersonnelles UE O N 12,00 100,00 112,00 0,00 112,00 114,00 8 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX
LV2 Allemand du tourisme MATI O O 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité
Bloc compétences interpersonnelles BLOC N 12,00 36,00 48,00 0,00 48,00 2 1
Techniques d'expression écrite MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00  
Méthodologie du travail universitaire MATI O N 4,00 12,00 16,00 0,00 16,00
Introduction aux enjeux  contemporains MATI O O 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité
Projet Personnel Universitaire et Professionnel MATI O N 0,00 8,00 8,00 0,00 8,00
UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE O N 64,00 0,00 64,00 0,00 64,00 96,00 8 3
Bloc transversal 1 UE2 BLOC N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 4 2
Panorama des destinations et des acteurs MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Histoire du tourisme MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme et hospitalité
Bloc transversal 2 UE2 BLOC N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 4 1
Découverte du secteur professionnel : métiers de l'accueil MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Théorie et pratique de l'hébergement touristique MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
UE 3: Expérience touristique personnalisée UE O N 44,00 0,00 44,00 0,00 44,00 66,00 4 2
Prestations marchandes dans le tourisme MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Pratique de l'accueil touristique MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Hospitalité et accueil interculturel MATI O N 12,00 0,00 12,00 0,00 12,00
UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE O N 16,00 32,00 48,00 0,00 48,00 56,00 6 3
Fondamentaux de la comptabilité et de la gestion MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Fondamentaux du management des organisations MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme et et théâtre, comédie musicale
Informatique : PIX et outils bureautiques MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
UE 5: Qualité, normes, sécurité et environnement en tourisme UE O N 24,00 0,00 24,00 0,00 24,00 36,00 4 1
Enjeux environnementaux MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme et hospitalité
Maintenance  des bâtiments: principes généraux MATI O O 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité

Semestre 2 SEM O N 108,00 182,67 290,67 0,00 290,67 330,06 30 1

UE 1: langues et compétences interpersonnelles UE O N 0,00 120,00 120,00 0,00 120,00 90,00 8 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX 0,00
LV2 Allemand du tourisme MATI O O 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 24,00 24,00 0,00 24,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité
Bloc compétences interpersonnelles BLOC N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 2 1
Pratique théâtrale, maitrise expression orale et du coprs MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Parcours individuel de culture générale ou d'engagement MATI O N 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00
Prépartion au stage et à l'apprentissage MATI O N 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00
UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE O N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 120,00 4 3

Lieux et tourisme MATI
O

O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme
Espace touristique français MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme
UE 3: Expérience touristique personnalisée UE O N 13,33 18,67 32,00 0,00 32,00 76,67 4 2
Analyse de sites hôteliers et événementiels MATI O O 4,00 8,00 12,00 0,00 12,00   cm commun parcours hospitalité
Analyse de sites touristiques MATI O O 9,33 10,67 20,00 0,00 20,00 cm commun parcours tourisme
UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE O N 16,00 32,00 48,00 0,00 48,00 80,00 6 3
Fondamentaux du marketing du tourisme MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme
Opérations courantes en comptabilité-gestion MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Informatique : PIX et outils bureautiques MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
UE 5: Qualité, normes, sécurité et environnement en tourisme UE O N 46,67 12,00 58,67 0,00 58,67 82,01 4 1
Fondamentaux des insitutions administratives et européennes MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité et théâtre, comédie musicale
Droit du travail : relation individuelle de travail MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité
Formation premiers secours & sécurité incendie MATI O N 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00
Réglementation environnementale MATI O O 2,67 0,00 2,67 0,00 2,67 cm commun parcours hospitalité et tourisme 
Apprentissage: droits et devoirs MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00
Sécurité des publics: principes généraux MATI O O 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00 cm commun parcours hospitalité et tourisme 
UE6 : Compétences préprofessionnelles UE O N 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 4 1

Note entreprise MATI
O

N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 1
note 

d'entreprise 100% note d'entreprise 100%

Suivi stage MATI O N 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00  deux semaines (période de made in angers) et 4 semaines (en juin)
Rapport  stage MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 3 rapport 100% rapport 100%

TOTAL ANNÉE 1 268,00 314,67 582,67 0,00 582,67 668,66 60,00

Conditions de validation de l'année :

100%

100%

1h30 écrit 
ou oral

100%

100%

100%
1h30 écrit 

ou oral
100%

100% 3h00

écrit ou oral 100% 1h30 100%

CT

Nombre d'heures (formation 
initiale)

Alternant

Total Nombre 
d'Heures 

Total

100%

écrit ou oral 100%
écrit 1h30 

ou oral
100% écrit 1h30 ou oral 100%

100%

écrit ou oral 100%  1h30 écrit 
ou oral

100% écrit 1h30 ou oral 100%

3h00 écrit 
ou oral

100% 3h00 écrit ou oral

coef Durée Durée coef

3h00 100%

coef Durée coef

1h30 100%100%écrit ou oral 100% 1h30

100%

100%1h30 1h30

DEUST Accueil d'Excellence en Tourisme

Intitulés de l'élément Code Nature CNU ECTS Coef

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser avec 

quelle(s) 
formations)

O/N O/N
CT

Session 1

Total Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

Total Nombre 
d'Heures 

Assidu DA

CT CC

Session 2

DuréeHeTD
Total Nombre 

d'Heures 

Remarques (cours communs, spécifiques, hybride,…)

100%

3h00 100%100%

écrit ou oral 100% écrit 1h30 
ou oral

1h30 100%

Moyenne générale >= 10/20 

4 1

1h30 écrit ou oral

écri 1h30 50% écrit ou oral 50%
écrit ou 

oral
100% écrit ou oral

3h00

1h30 100%

3 2

3 2

3h00

écrit 1h30 ou oral

1h30

écrit ou oral 100%



Semestre 3 SEM N 128,00 132,00 260,00 90,00 350,00 289,80 30 1
Rentrée solennelle + réunion aapprentissage + forum des métiers N 13,00 13,00
UE 1: Langues et compétences interpersonnelles UE O N 0,00 80,00 80,00 20,00 100,00 112,00 8 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX
LV2 Allemand du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% TD commun L3 accueil
Bloc compétences interpersonnelles BLOC O N 0,00 48,00 48,00 0,00 48,00 2 1
Découverte de la culture russe ou chinoise MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Communication et Pratique théâtrale MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Projet professionnel O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE O N 48,00 20,00 68,00 20,00 88,00 96,00 9 3
Bloc transversal UE2 BLOC O N 40,00 8,00 48,00 0,00 48,00 6 2
Prise en compte du territoire : quelles opérations et activités possibles MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Prestations incontournables du circuit touristique MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Analyse d'une destination et conception d'un éductour MATI O N 8,00 8,00 16,00 0,00 16,00
Méthodes de recherches en sciences sociales MATI O N 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00 3 1 écrit ou oral 100% 1h30 100%
Conférences professionnelles MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00
UE 3: Expérience touristique personnalisée UE O N 64,00 0,00 64,00 20,00 84,00 96,00 9 3
Bloc transversal BLOC O N 48,00 0,00 48,00 0,00 48,00 6 2
Gestion de la relation client MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Analyser le besoin du client MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Initiation à la prospection de clientèle MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Adaptation des approches touristiques en fonction de la clientèle MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 3 1 écrit ou oral 100% 1h30 100%
UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE O N 16,00 32,00 48,00 17,00 65,00 56,00 4 2
Bloc Informatique BLOC O N 16,00 16,00 32,00 0,00 32,00 2 1
Informatique : PIX et outils bureautiques MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Communication Web MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Analyser les performances comptables de l'entreprise MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 2 1 écrit ou oral 100% 1h30 100%
Semestre 4 SEM O N 168,00 144,00 312,00 84,00 396,00 378,47 30 1
UE 1: Langues et compétences interpersonnelles UE O N 0,00 104,00 104,00 20,00 124,00 136,00 8 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX
LV2 Allemand du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% TD commun L3 accueil
Bloc compétences interpersonnelles BLOC O N 0,00 72,00 72,00 0,00 72,00 2 1
Découverte de la culture russe ou chinoise MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Expression écrite et orale, culture générale MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
LV3 Langue des signes MATI O N 0,00 24,00 24,00 0,00 24,00
Projet professionnel O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE O N 88,00 0,00 88,00 20,00 108,00 132,00 5 2
Bloc Vente - Pilotage BLOC O N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 2 2
Développement des ventes, Procéder aux réservations, arrivées, départs MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Piloter l'activité du service et de l'équipe MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Bloc transversal UE2 BLOC O N 48,00 0,00 48,00 0,00 48,00 3 3

La France pour les touristes : comprendre les attentes MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Typologie des clientèles: Tourisme, tourisme d’affaires, tourisme et handicap, tourisme 
et vieillissement MATI

O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Connaissance de l’environnement touristique MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Conférences professionnelles MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00
UE 3: Expérience touristique personnalisée UE O N 48,00 0,00 48,00 12,00 60,00 96,00 6 2
Les fondamentaux du marketing opérationnel MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 2 2 écrit ou oral 100% 1h30 100%
Bloc transversal UE3 BLOC O N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 4 4
Culture et civilisation : accueillir un touriste étranger, coutumes, habitudes, 
nourriture… MATI

O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Traitements des dossiers clients, Accueil (téléphonique, physique…) en anglais et 
français voire LV2 MATI

O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE O N 0,00 32,00 32,00 12,00 32,00 50,67 3 2
Analyse statistique MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 1 1 écrit ou oral 100% 1h30 100%
Bloc transversal UE4 BLOC O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 2 2
Réalisation des opérations de caisse MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Création de documents professionnels : création de dépliants, flyers… MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
UE 5: Qualité, normes, sécurité et environnement en tourisme UE O N 32,00 0,00 32,00 8,00 40,00 48,00 2 1
Droit du travail MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Droit du consommateur MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
UE 6: Compétences préprofessionnelles UE O N 0,00 8,00 8,00 12,00 20,00 1,00 6 3

Note entreprise MATI
O

N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 1
note 

d'entreprise 1 note d'entreprise 1

Suivi de l'apprentissage MATI O N 0,00 8,00 8,00 0,00 8,00
Rapport d'apprentissage MATI O N 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 2 2 rapport 2 rapport 2
Soutenance d'apprentissage MATI O N 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 3 3 oral 3 oral 3

TOTAL ANNÉE 2 296,00 276,00 572,00 174,00 746,00 668,27

Conditions de validation de l'année :

1h30 100%

écrit ou oral 100%

100%

écrit ou oral 100%

1h30

100%

1h30 100%

écrit ou oral 100%

100%

écrit ou oral 100%

100%

3h00 100%

1h30

3h00

100%

1h30

écrit ou oral 100%

1h30 écrit ou oral

1h30

écrit ou oral

2

écrit ou oral 100%

écrit ou oral 100%

écrit ou oral 100%

100%

Moyenne générale >= 10/20 

3 2

1h30 100%2 1 écrit ou oral 100%

3

100%



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 21/05/2024
Effectif prévisionnel : 60 en DEUST 1, 40 en DEUST 2
V.D.I : RDAET 72
V.E.T. : RD1AET 2 et RD2AET 2

CM TD
Heures de 
face à face 

Autoformation
Travail en 

TOTAL Heures
UA Emargées

Semestre 1 SEM N 160,00 132,00 292,00 0,00 292,00 372,00 30 1

UE 1: Langues et compétences interpersonnelles UE N 12,00 100,00 112,00 0,00 112,00 118,00 8 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX

LV2 Allemand du tourisme MATI O O 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité

Bloc compétences interpersonnelles BLOC N 12,00 36,00 48,00 0,00 48,00 2 1
Techniques d'expression écrite MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00  
Méthodologie du travail universitaire MATI O N 4,00 12,00 16,00 0,00 16,00
Introduction aux enjeux  contemporains MATI O O 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité
Projet Personnel Universitaire et Professionnel MATI O N 0,00 8,00 8,00 0,00 8,00

UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE N 64,00 0,00 64,00 0,00 64,00 96,00 8 3
Bloc transversal 1 UE2 BLOC N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 4 2

Panorama des destinations et des acteurs MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Histoire du tourisme MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme et hospitalité

Bloc transversal 2 UE2 BLOC N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 4 1
Découverte du secteur professionnel : métiers de l'accueil MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Théorie et pratique de l'hébergement touristique MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00

UE 3: Expérience touristique personnalisée UE N 44,00 0,00 44,00 0,00 44,00 66,00 4 2
Prestations marchandes dans le tourisme MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Pratique de l'accueil touristique MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00
Hospitalité et accueil interculturel MATI O N 12,00 0,00 12,00 0,00 12,00
UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE N 16,00 32,00 48,00 0,00 48,00 56,00 6 3
Fondamentaux de la comptabilité et de la gestion MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00

Fondamentaux du management des organisations MATI
O

O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme et et théâtre, comédie musicale
Informatique : PIX et outils bureautiques Culture numérique MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
UE 5: Qualité, normes, sécurité et environnement en tourisme UE N 24,00 0,00 24,00 0,00 24,00 36,00 4 1
Enjeux environnementaux MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme et hospitalité
Maintenance  des bâtiments: principes généraux MATI O O 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité

Semestre 2 SEM N 108,00 158,67 266,67 0,00 266,67 320,67 30 1

UE 1: langues et compétences interpersonnelles UE N 0,00 96,00 96,00 0,00 96,00 96,00 8 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX 0,00

LV2 Allemand du tourisme MATI O O 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 24,00 24,00 0,00 24,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% td commun parcours tourisme et hospitalité

Bloc compétences interpersonnelles BLOC N 0,00 32,00 32,00 0,00 32,00 2 1
Pratique théâtrale, maitrise expression orale et du coprs MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Parcours individuel de culture générale ou d'engagement MATI O N 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00
Prépartion au stage et à l'apprentissage MATI O N 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00

UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE N 36,00 0,00 36,00 0,00 36,00 54,00 4 3

Lieux et tourisme MATI
O

O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme
Espace touristique français MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme
Conférences professionnelles MATI O O 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00
UE 3: Expérience touristique personnalisée UE N 13,33 18,67 32,00 0,00 32,00 38,67 4 2
Analyse de sites hôteliers et événementiels MATI O O 4,00 8,00 12,00 0,00 12,00   cm commun parcours hospitalité
Analyse de sites touristiques MATI O O 9,33 10,67 20,00 0,00 20,00 cm commun parcours tourisme
UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE N 16,00 32,00 48,00 0,00 48,00 56,00 6 3
Fondamentaux du marketing du tourisme MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00  cm commun parcours tourisme
Opérations courantes en comptabilité-gestion MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
Informatique : PIX et outils bureautiques  Culture numérique MATI O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00
UE 5: Qualité, normes, sécurité et environnement en tourisme UE N 42,67 12,00 54,67 0,00 54,67 76,01 4 1
Fondamentaux des insitutions administratives et européennes MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité et théâtre, comédie 
Droit du travail : relation individuelle de travail MATI O O 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00 cm commun parcours tourisme et hospitalité
Formation premiers secours & sécurité incendie MATI O N 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00
Réglementation environnementale MATI O O 2,67 0,00 2,67 0,00 2,67 cm commun parcours hospitalité et tourisme 
Apprentissage: droits et devoirs MATI O N 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00
Sécurité des publics: principes généraux MATI O O 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00 cm commun parcours hospitalité et tourisme 
UE6 : Compétences préprofessionnelles UE N 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 4 1

Note entreprise MATI
O

N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 1
note 

d'entreprise 100% note d'entreprise 100%

Suivi stage MATI
O

N 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00  deux semaines (période de made in angers) et 4 semaines (en juin)
Rapport  stage MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 3 rapport 100% rapport 100%

TOTAL ANNÉE 1 268,00 290,67 558,67 0,00 558,67 692,67 60,00

Conditions de validation de l'année :

3 2

1h30 écrit ou oral

écrit 1h30 50% écrit ou oral 50% écrit ou oral 100% écrit ou oral

écrit 3h00

écrit 1h30 100% écrit 3h00 ou oral

écrit 1h30 ou oral

écrit 1h30 ou 
orak

100%

Moyenne générale >= 10/20 

100%

écrit 3h00 100%100%

écrit ou oral 100%
écrit 1h30 ou 

oral

 1h30 écrit ou 
oral

écrit 1h30 ou oral

DEUST Accueil d'Excellence en Tourisme

CT

Session 1

Assidu DA

CT CC

Session 2

Durée coef Durée Durée coef

écrit 3h00 100%

coefHeTD
Total Nombre 

d'Heures 

Remarques (cours communs, spécifiques, hybride,…)

Durée coef

écrit 1h30 ou oral 100%100%
écrit 1h30 ou 

oral

Intitulés de l'élément
Code 

Nature
CNU ECTS Coef

Participe 
aux 

charges

Mutualisé
(préciser avec 

quelle(s) 
formations)

O/N O/N Total Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

Total Nombre 
d'Heures 

3 2

100%
écrit 1h30 ou 

oral
100%

Nombre d'heures (formation 
initiale)

Alternant

Total Nombre 
d'Heures 

Total

écrit ou oral 100%
écrit 1h30 ou 

oral
100%

écrit ou oral 100%
 1h30 écrit ou 

oral
100%

écrit ou oral 100%

CT

100%

100%

100%

100%
1h30 écrit ou 

oral
100%

écrit 3h00 ou 
oral

écrit ou oral

100%

100%

1h30 écrit ou 
oral

100%

écrit 1h30 ou oral 100%

100%

écrit 1h30 ou oral 100%

3h00 écrit ou 
oral

100% 3h00 écrit ou oral 100%

écrit ou oral 100% 100%

écrit 1h30 ou oral



Semestre 3 SEM N 136,00 112,00 248,00 32,00 280,00 316,00 30 1
Rentrée solennelle + réunion apprentissage + forum des métiers N 12,00 12,00
UE 1: Langues et compétences interpersonnelles UE N 0,00 48,00 48,00 0,00 48,00 48,00 7 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX

LV2 Allemand du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 16,00 16,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% TD commun L3 accueil

Bloc compétences interpersonnelles
Découverte de la culture russe ou chinoise MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00 1 1 écrit ou oral 100% 1h30 écrit ou oral 100%
Communication et Pratique théâtrale 
Projet professionnel
UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE N 24,00 28,00 52,00 8,00 60,00 64,00 8 3
Bloc transversal UE2 BLOC N 16,00 16,00 32,00 32,00 5 2

Prise en compte du territoire : quelles opérations et activités possibles MATI O N 8,00 8,00 16,00 16,00
Prestations incontournables du circuit touristique
Analyse d'une destination et conception d'un éductour MATI O N 8,00 8,00 16,00 16,00

Méthodes de recherches en sciences sociales MATI O N 0,00 12,00 12,00 12,00 3 1 écrit ou oral 100% écrit 1h30 ou oral 100%
Conférences professionnelles MATI O N 8,00 0,00 8,00 8,00
UE 3: Expérience touristique personnalisée UE N 64,00 0,00 64,00 0,00 64,00 96,00 9 3
Bloc transversal BLOC N 48,00 0,00 48,00 48,00 6 2

Gestion de la relation client MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00
Analyser le besoin du client MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00
Initiation à la prospection de clientèle MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00

Adaptation des approches touristiques en fonction de la clientèle MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00 3 1 écrit ou oral 100% écrit 1h30 ou oral 100%
UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE N 16,00 36,00 52,00 12,00 64,00 60,00 4 2
Bloc Informatique BLOC N 16,00 16,00 32,00 32,00 2 1

Informatique : PIX et outils bureautiques Culture numérique MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00
Communication Web MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00

Bloc transversal UE4 BLOC N 0,00 20,00 20,00 20,00 2 1
Analyser les performances comptables de l'entreprise MATI O N 0,00 12,00 12,00 12,00
IA en accueil et tourisme MATI O N 0,00 8,00 8,00 8,00

UE 5: Qualité, normes, sécurité et environnement en tourisme UE N 32,00 0,00 32,00 0,00 32,00 48,00 2 1
Droit du travail MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00
Droit du consommateur MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00
Semestre 4 SEM O N 112,00 136,00 248,00 42,00 290,00 304,00 30 1
UE 1: Langues et compétences interpersonnelles UE O N 0,00 64,00 64,00 0,00 64,00 64,00 8 3
Anglais du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00 3 2 écrit ou oral 100%  oral 100%
Choix LV2 CHOIX

LV2 Allemand du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 Espagnol du tourisme MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100%
LV2 FLE du tourisme MATI O O 0,00 16,00 16,00 16,00 écrit ou oral 100%  oral 100%  oral 100% TD commun L3 accueil

Bloc compétences interpersonnelles BLOC O N 0,00 32,00 32,00 32,00 2 1
Découverte de la culture russe ou chinoise MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00
Expression écrite et orale, culture générale MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00

LV3 Langue des signes
Projet professionnel
UE2: Acteurs et territoires en tourisme UE O N 80,00 0,00 80,00 22,00 102,00 120,00 6 2
Bloc Vente - Pilotage

Développement des ventes, Procéder aux réservations, arrivées, départs
Piloter l'activité du service et de l'équipe

Bloc Accueil BLOC O N 32,00 0,00 32,00 32,00 2 2
Activités de l'accueil MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00
L'accueil de demain MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00

Bloc transversal UE2 BLOC O N 40,00 0,00 40,00 40,00 4 4
Travailler en équipe et en réseau MATI O N 8,00 0,00 8,00 8,00
Typologie des clientèles : Tourisme, tourisme d'affaires, tourisme et handicap, 
tourisme et vieillissement MATI

O N 16,00 0,00 16,00 16,00
Connaissance de l’environnement touristique MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00
La France pour les touristes : comprendre les attentes

Conférences professionnelles MATI O N 8,00 0,00 8,00 8,00
UE 3: Expérience touristique personnalisée UE O N 32,00 16,00 48,00 0,00 48,00 64,00 6 2
Les fondamentaux du marketing opérationnel MATI O N 16,00 0,00 16,00 16,00 2 2 écrit ou oral 100%  écrit 1h30 ou oral 100%
Bloc transversal UE3 BLOC O N 16,00 16,00 32,00 32,00 4 4

Culture et civilisation : accueillir un touriste étranger , coutumes, habitudes, 
nourriture... MATI

O N 16,00 0,00 16,00 16,00
Vie du dossier client MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00
Traitements des dossiers clients, Accueil (téléphonique, physique…) en anglais et 

UE 4: Gestion opérationnelle en tourisme UE O N 0,00 46,00 46,00 8,00 54,00 46,00 4 2
Bloc transversal 1 - UE4 BLOC O N 0,00 18,00 18,00 18,00 2 2

Analyse statistique MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00
Certification PIX MATI O N 0,00 2,00 2,00 2,00

Bloc transversal 2 - UE4 BLOC O N 0,00 28,00 28,00 28,00 2 2
Réalisation des opérations de caisse MATI O N 0,00 16,00 16,00 16,00
Création de documents professionnels : création de dépliants, flyers... MATI O N 0,00 12,00 12,00 12,00

UE 6: Compétences préprofessionnelles UE O N 0,00 10,00 10,00 12,00 22,00 1,00 6 3

Note entreprise MATI
O

N 0,00 0,00 0,00 0,00 1 1
note 

d'entreprise 1 note d'entreprise 1

Suivi de l'apprentissage MATI O N 0,00 10,00 10,00 10,00
Rapport d'apprentissage MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 2 2 rapport 2 rapport 2
Soutenance d'apprentissage MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 3 3 oral 3 oral 3

TOTAL ANNÉE 2 248,00 248,00 496,00 74,00 570,00 620,00

Conditions de validation de l'année : Moyenne générale >= 10/20 

3 2

3

100%

écrit ou oral 100%

écrit ou oral

100%

écrit ou oral

2

écrit 1h30 ou oral

2 écrit 1h30 ou oral 100%

écrit ou oral

100%

100%

100%

écrit 3h00 ou oral 100%

écrit 1h30 ou oral

écrit 1h30 ou oral

100%

écrit 1h30 ou oral

écrit ou oral

écrit ou oral 100%

écrit ou oral 100%

100%

écrit ou oral 100% écrit 1h30 ou oral 100%

écrit 1h30 ou oral 100%

écrit ou oral 100%

100%

écrit 1h30 ou oral

100%

100%

écrit ou oral 100%

écrit 1h30 ou oral

écrit ou oral 100% écrit 1h30 ou oral 100%

1



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

§ UFR : ESTHUA 

§ Avis favorable du Conseil d’UFR du : 12/04/2024 
§ Passage à la CFVU du : 21/05/2024 

§ Rentrée universitaire : 2024-2025 
 

Formation concernée : Licence Professionnelle Mention Management des Arts 

Culinaires et des Arts de la Table Parcours Métiers de l’événementiel en 
restauration 

§ La modification demandée est-elle une création (nouvelle formation) ? 
        Oui 

  Non 

§ Si non, nature de la modification (merci de cocher la case) : 

 
Structure : 

 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC  

 
Changement d’ECTS  

 
Mise en place ou retrait de parcours   

 

 
Modalités de contrôle des connaissances : 

 
Modification des conditions de validation  
 

Modification de coefficient(s)   
 

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 

Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire  

 
Mutualisation ou démutualisation  

 
Incidence financière :   

(joindre un argumentaire) 
 
Avis et remarques éventuelles de la composante : Du fait un passage de ce parcours 
en apprentissage, l’ensemble des cours de l’unité 4 sont à la charge de la composante ce 

qui n’était pas le cas avant. 
 

      Détail de la modification à compléter au verso : 
    Joindre les 2 maquettes  
    Ci apprès la liste des cours qui deviennent à la charge de la composante pour un total 

de 80,68 heures Eq TD 
 



Intitulé des éléments 2023/2024 2024/2025 

UE4 : Produire et distribuer 

en événementiel 

Ne participe pas aux charges Participe aux charges : 12h TD 

UE4 : Gérer un événement Ne participe pas aux charges Participe aux charges : 20h CM (30 

Heq TD) 

UE4 : Innover en 

événementiel : aspects 

théoriques  

Ne participe pas aux charges Participe aux charges : 6.67h CM 

et 6.67h TD (16.68 Heq TD) 

UE4 : Maîtriser le droit du 

travail 

Ne participe pas aux charges Participe aux charges : 8h CM (12 

Heq TD) 

UE 4 : Servir les vins dans 

un banquet 

Ne participe pas aux charges Participe aux charges : 6.67h CM 

(10.01 Heq TD) 

 



Année universitaire : 2023-2024
CFVU du : 12/07/2023
Effectif prévisionnel : 15

V.D.I : RLPMAA 732

V.E.T. : RLPMER 2

CM TD

Heures de face 

à face 

pédagogique

Autoformation

Travail en 

Autonomie

encadrée

TOTAL Heures

UA Emargées

(CELCAT)

Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef.

Rentrée solennelle + réunion apprentissage 0,00 6,00 6,00

Forum des métiers 0,00 7,00 7,00

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, communication…) UE N N 0,00 36,00 36,00 31,00 67,00 2 1,0

Anglais de la restauration MATI 11 O N 0,00 14,67 14,67 8,00 22,67 1 1 écrit ou oral 100% oral 100%

Communication et savoir-être MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00 8,00 20,00 1 1 écrit ou oral 100% oral 100%

Créer et développer un site internet MATI 71 O N 0,00 9,33 9,33 15,00 24,33

UE2 - Compétences en sciences de gestion UE N N 65,33 20,00 85,33 24,00 109,33 9 2,0

Aspects financiers de la création d'entreprise MATI 6 O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00

Analyse d'une situation de travail et gestion des conflits MATI 6 O N 4,00 4,00 8,00 8,00 16,00

Management des ressources humaines MATI 6 O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00

Marketing de la restauration MATI 6 O N 14,67 0,00 14,67 0,00 14,67

Nouvelles tendances marketing en restauration MATI 6 O N 13,33 0,00 13,33 8,00 21,33

Gestion financière du restaurant MATI 6 O N 12,00 0,00 12,00 0,00 12,00

Développement durable de la restauration MATI 6 O N 5,33 0,00 5,33 8,00 13,33

UE3 - Compétences en sciences et/ou en SHS UE N N 85,33 0,00 85,33 36,00 121,33 9 2,0

Histoire de la cuisine et de la gastronomie françaises MATI 22 O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00

Géographie des restaurants MATI 23 O N 8,00 0,00 8,00 8,00 16,00

Connaissance de la vaisselle, de la verrerie… MATI O N 12,00 0,00 12,00 10,00 22,00

Usages et manières de table MATI 23 O N 12,00 0,00 12,00 0,00 12,00

Socioéconomie de la restauration MATI 6 O N 16,00 0,00 16,00 10,00 26,00

Systèmes alimentaires et filières d'approvisionnement MATI 23 O N 9,33 0,00 9,33 0,00 9,33

Accorder les mets et les vins MATI 23 O N 12,00 0,00 12,00 8,00 20,00

UE4 - Compétences professionnelles ou préprofessionnelle UE N N 129,34 39,67 169,01 0,00 169,01 10 2,0

Méthodologie du projet professionnel MATI 6 O N 24,00 0,00 24,00 0,00 24,00

Parcours C : Métiers de l’événementiel en restauration 105,34 39,67 145,01 0,00 145,01

Produire et distribuer en événementiel (option C) MATI 6 N N 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00

Gérer un événement (option C) MATI 6 N N 20,00 0,00 20,00 0,00 20,00

Innover en événementiel : aspects théoriques (option C) MATI 6 N N 6,67 0,00 6,67 0,00 6,67

Innover en événementiel : aspects pratiques (option C) MATI 6 N N 0,00 6,67 6,67 0,00 6,67

Maîtriser le droit du travail (option C)
MATI 6 N N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Maîtriser le droit de l'alimentation (option C) MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Traiteurs, organisateurs de réceptions et banquets (option C) MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00

Manager une équipe (option C) MATI 6 O N 14,67 0,00 14,67 0,00 14,67

Servir les vins dans un banquet  (option C) MATI N N 6,67 0,00 6,67 0,00 6,67

Evénementiel et communication (option C) MATI O N 9,33 0,00 9,33 0,00 9,33

Esthétique, scénographie et décorations en événementiel (option C) MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Nouveaux traiteurs et nouvelles tendances en événementiel (option C) MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Immersion professionnelle (option C) MATI O N 0,00 21,00 21,00 0,00 21,00

Bloc Projet Stage BLOC

UE5 - Projet UE N N 0,00 0,00 0,00 24,00 24,00 15 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 2 écrit 100% écrit 100% Tous les parcours de la LP MACAT sont concernés

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 9,00 9,00 1 oral 100% oral 100% Tous les parcours de la LP MACAT sont concernés

Suivi de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

UE6 - Stage UE N N 0,00 9,00 9,00 15,00 24,00 15 3,0

Suivi d'alternance MATI O N 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

Note d'entreprise MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 entreprise 100% entreprise 100%

Rapport d'alternance MATI O N 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 3 écrit 100% écrit 100%

TOTAL ANNÉE 280,00 104,67 384,67 143,00 527,67 60

Conditions de validation de l'année :

Formation proposée uniquement en alternance, pas de dispense d'assiduité possible

Moyenne générale >= 10/20 

écrit 1h30 ou 

oral

CNU

CT

Session 2

100% 100%écrit ou oral

Participe aux 

charges

Total 

Nombre 

d'Heures 

Total 

Nombre 

d'Heures 

Remarques

Licence Professionnelle MACAT

Parcours Métiers de l’événementiel en restauration

Mutualisé

(préciser avec 

quelle(s) 

formations)

O/N O/N
Total Nombre 

d'Heures 

Nombre d'heures Alternant

ECTS

Assidu DA

Coef.

Session 1

CT

écrit 1h30 ou 

oral

100%écrit ou oral

Choix des matières évaluées fait par l'équipe pédagogique en début de 

semestre, non connu des étudiants

Session 1 : moyenne simple des CC des matières évaluées

Session 2 : note de 1 matière ou moyenne simple de 2 à 7 matières

Choix des matières évaluées fait par l'équipe pédagogique en début de 

semestre, non connu des étudiants

Session 1 : moyenne simple des CC des matières évaluées

Session 2 : note de 1 matière ou moyenne simple de 2 à 7 matières

Choix des matières évaluées fait par l'équipe pédagogique en début de 

semestre, non connu des étudiants

Session 1 : moyenne simple des CC des matières évaluées

Session 2 : note de 1 matière ou moyenne simple de 2 à 13 matières

Total Nombre 

d'Heures 

Total Nombre 

d'Heures 

100%
écrit 1h30 ou 

oral

100%écrit ou oral 100%

Intitulés de l'élément

CCCT

Code Nature



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 21/05/2024
Effectif prévisionnel : 15

V.D.I : RLPMAA 732

V.E.T. : RLPMER 2

CM TD

Heures de face 

à face 

pédagogique

Autoformation

Travail en 

Autonomie

encadrée

TOTAL Heures

UA Emargées

(CELCAT)

Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef.

Rentrée solennelle + réunion apprentissage 0,00 6,00 6,00

Forum des métiers 0,00 7,00 7,00

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, communication…) UE N N 0,00 36,00 36,00 31,00 67,00 2 1,0

Anglais de la restauration MATI 11 O N 0,00 14,67 14,67 8,00 22,67 1 1 écrit ou oral 100% oral 100%

Communication et savoir-être MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00 8,00 20,00 1 1 écrit ou oral 100% oral 100%

Créer et développer un site internet MATI 71 O N 0,00 9,33 9,33 15,00 24,33

UE2 - Compétences en sciences de gestion UE N N 65,33 20,00 85,33 24,00 109,33 9 2,0

Aspects financiers de la création d'entreprise MATI 6 O N 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00

Analyse d'une situation de travail et gestion des conflits MATI 6 O N 4,00 4,00 8,00 8,00 16,00

Management des ressources humaines MATI 6 O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00

Marketing de la restauration MATI 6 O N 14,67 0,00 14,67 0,00 14,67

Nouvelles tendances marketing en restauration MATI 6 O N 13,33 0,00 13,33 8,00 21,33

Gestion financière du restaurant MATI 6 O N 12,00 0,00 12,00 0,00 12,00

Développement durable de la restauration MATI 6 O N 5,33 0,00 5,33 8,00 13,33

UE3 - Compétences en sciences et/ou en SHS UE N N 85,33 0,00 85,33 36,00 121,33 9 2,0

Histoire de la cuisine et de la gastronomie françaises MATI 22 O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00

Géographie des restaurants MATI 23 O N 8,00 0,00 8,00 8,00 16,00

Connaissance de la vaisselle, de la verrerie… MATI O N 12,00 0,00 12,00 10,00 22,00

Usages et manières de table MATI 23 O N 12,00 0,00 12,00 0,00 12,00

Socioéconomie de la restauration MATI 6 O N 16,00 0,00 16,00 10,00 26,00

Systèmes alimentaires et filières d'approvisionnement MATI 23 O N 9,33 0,00 9,33 0,00 9,33

Accorder les mets et les vins MATI 23 O N 12,00 0,00 12,00 8,00 20,00

UE4 - Compétences professionnelles ou préprofessionnelle UE N N 129,34 39,67 169,01 0,00 169,01 10 2,0

Méthodologie du projet professionnel MATI 6 O N 24,00 0,00 24,00 0,00 24,00

Parcours C : Métiers de l’événementiel en restauration 105,34 39,67 145,01 0,00 145,01

Produire et distribuer en événementiel (option C) MATI 6 O N 0,00 12,00 12,00 0,00 12,00

Gérer un événement (option C) MATI 6 O N 20,00 0,00 20,00 0,00 20,00

Innover en événementiel : aspects théoriques (option C) MATI 6 O N 6,67 0,00 6,67 0,00 6,67

Innover en événementiel : aspects pratiques (option C) MATI 6 O N 0,00 6,67 6,67 0,00 6,67

Maîtriser le droit du travail (option C)
MATI 6 O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Maîtriser le droit de l'alimentation (option C) MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Traiteurs, organisateurs de réceptions et banquets (option C) MATI O N 16,00 0,00 16,00 0,00 16,00

Manager une équipe (option C) MATI 6 O N 14,67 0,00 14,67 0,00 14,67

Servir les vins dans un banquet  (option C) MATI O N 6,67 0,00 6,67 0,00 6,67

Evénementiel et communication (option C) MATI O N 9,33 0,00 9,33 0,00 9,33

Esthétique, scénographie et décorations en événementiel (option C) MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Nouveaux traiteurs et nouvelles tendances en événementiel (option C) MATI O N 8,00 0,00 8,00 0,00 8,00

Immersion professionnelle (option C) MATI O N 0,00 21,00 21,00 0,00 21,00

Bloc Projet Stage BLOC

UE5 - Projet UE N N 0,00 0,00 0,00 24,00 24,00 15 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 2 écrit 100% écrit 100% Tous les parcours de la LP MACAT sont concernés

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 9,00 9,00 1 oral 100% oral 100% Tous les parcours de la LP MACAT sont concernés

Suivi de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

UE6 - Stage UE N N 0,00 9,00 9,00 15,00 24,00 15 3,0

Suivi d'alternance MATI O N 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

Note d'entreprise MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 entreprise 100% entreprise 100%

Rapport d'alternance MATI O N 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 3 écrit 100% écrit 100%

TOTAL ANNÉE 280,00 104,67 384,67 143,00 527,67 60

Conditions de validation de l'année :

Formation proposée uniquement en alternance, pas de dispense d'assiduité possible

Moyenne générale >= 10/20 

écrit 1h30 ou 

oral

CNU

CT

Session 2

100% 100%écrit ou oral

Participe aux 

charges

Total 

Nombre 

d'Heures 

Total 

Nombre 

d'Heures 

Remarques

Licence Professionnelle MACAT

Parcours Métiers de l’événementiel en restauration

Mutualisé

(préciser avec 

quelle(s) 

formations)

O/N O/N
Total Nombre 

d'Heures 

Nombre d'heures Alternant

ECTS

Assidu DA

Coef.

Session 1

CT

écrit 1h30 ou 

oral

100%écrit ou oral

Choix des matières évaluées fait par l'équipe pédagogique en début de 

semestre, non connu des étudiants

Session 1 : moyenne simple des CC des matières évaluées

Session 2 : note de 1 matière ou moyenne simple de 2 à 7 matières

Choix des matières évaluées fait par l'équipe pédagogique en début de 

semestre, non connu des étudiants

Session 1 : moyenne simple des CC des matières évaluées

Session 2 : note de 1 matière ou moyenne simple de 2 à 7 matières

Choix des matières évaluées fait par l'équipe pédagogique en début de 

semestre, non connu des étudiants

Session 1 : moyenne simple des CC des matières évaluées

Session 2 : note de 1 matière ou moyenne simple de 2 à 13 matières

Total Nombre 

d'Heures 

Total Nombre 

d'Heures 

100%
écrit 1h30 ou 

oral

100%écrit ou oral 100%

Intitulés de l'élément

CCCT

Code Nature



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ UFR : Esthua    

§ Avis favorable du Conseil d’UFR du : 12/04/2024 
§ Passage à la CFVU du : 21/05/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 
  Formation concernée :  Licence Professionnelle Mention Métiers de la mode 
Parcours Conception et industrialisation - maroquinerie de Luxe 

 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 

 
Structure : 

 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC  

         
Changement d’ECTS  

 
Mise en place ou retrait de parcours   

 

 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 

Modification des conditions de validation  
 

Modification de coefficient(s)   
 

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 

 
Charges d’enseignement : 
 

Modification du volume horaire X 
Mutualisation ou démutualisation  

(joindre un argumentaire) :  
 
 
Commentaire de la composante : 

Afin de respecter la législation du travail qui s’applique à nos formations en apprentissage, il est 

nécessaire de faire coïncider le nombre de semaines en centre formation par une moyenne hebdomadaire 
de 35h à savoir un calendrier d’alternance comprenant 12 semaines de présence en centre de formation x 

35h soit 420h  
Le choix des enseignements dont le volume horaire est abaissé est en conformité avec les exigences et les 
évolutions des métiers et des domaines professionnels. Le choix a aussi porté de manière homogène sur 
les différentes unités d’enseignement UE1 à UE4 pour n’en pénaliser aucune. 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 
 

 

 
 
  



Semestre / unité / cours 2023/2024 2024/2025 

UE1 / Anglais 
 
UE2 / Histoire costume et mode 
 
UE3 / Veille et nouveaux textiles 
 
UE4 / Prototypage 
 
UE4 / Conférences 

20h00 TD 
 

16h00 CM 
 

12h00 CM 
 

75h00 TD 
 

4h00 CM 

15h00 TD 
 

12h00 CM 
 

Supprimé 
 

70h00 TD 
 

Supprimé 
 



Année universitaire : 2022-2023
CFVU du : 07/06/2022
Effectif prévisionnel : 24
V.D.I : RLPMOD 303
V.E.T. : VLPCI 1

CM TD

Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef.

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, 
communication…)

UE N 0,00 48,00 48,00 48,00 5,0 1,0

Bloc Anglais BLOC N 0,00 32,00 32,00 3,0 2,0

Anglais MATI 11 O O 0,00 20,00 20,00 mutualisé MOD+METH+MARO

Anglais technique MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00

Communication professionnelle MATI 6 O O 0,00 16,00 16,00 2 1 écrit ou 
oral

100% 1h écrit 100% mutualisé MOD+METH+MARO

UE2 - Compétences en sciences de gestion et SHS UE N 64,00 8,00 104,00 72,00 10,0 2,0

Sociologie de la mode MATI 19 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Connaissances filière mode MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O N 0,00 8,00 8,00

Management de l'innovation MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ+DCM

Histoire costume et mode MATI 22 O O 16,00 0,00 16,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

UE3 - Compétences en sciences UE N 16,00 128,00 152,00 144,00 10,0 1,0

Infographie MATI 27 O N 0,00 12,00 12,00

Bloc Production Industrialisation BLOC N 0,00 72,00 72,00 6,0 2,0

Gestion de production MATI O N 0,00 20,00 20,00

Industiralisation et qualité MATI O N 0,00 52,00 52,00

Ennoblissement numérique MATI 61 O N 0,00 12,00 12,00 2 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Nouveaux procédés d'assemblage MATI 61 O N 0,00 32,00 32,00 2 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Veille et nouveaux textiles MATI 61 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

Procédés numériques création industrielle MATI 61 O O 4,00 0,00 4,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

UE4 - Compétences professionnelles UE N 4,00 182,00 188,00 186,00 5,0 2,0

Esthétique appliquée MATI 18 O N 0,00 32,00 32,00 1 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Prototypage MATI 61 O N 0,00 75,00 75,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Production et savoir-faire MATI O N 0,00 75,00 75,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Conférences MATI N N 4,00 0,00 4,00

Bloc Projet Stage BLOC

UE5 - Projet UE N 2,00 2,00 2,00 2,00 15,0 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 10 1 écrit 100% écrit 100%

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 5 2 oral 100% oral 100%

Suivi de projet MATI O 2,00 2,00 2,00

UE6 - Stage UE N 1,00 1,00 1,00 1,00 15,0 3,0

Note d' entreprise MATI N N 0,00 0,00 0,00 3 1 écrit 100% écrit 100%

Rapport de stage MATI N N 0,00 0,00 0,00 8 1 écrit 100% écrit 100%

Bilan expérientiel MATI N N 0,00 0,00 0,00 4 2 oral 100% oral 100%

Suivi de stage MATI O N 1,00 1,00 1,00

TOTAL ANNÉE 87,00 369,00 495,00 480,00 60

Conditions de validation de l'année :

150%écrit ou 
oral

écrit ou 
oral 100% écrit 1h30 

ou oral 100%

Intitulés de l'élément CNU

Licence Professionnelle Mention Métiers de la Mode
Parcours Conception et industrialisation - maroquinerie de Luxe

Assidu Dispensé assiduité

CT CC CT CT

écrit ou 
oral 100% oral 100%

Session 1
Session 2

Remarques

Moyenne générale >= 10/20 

Code Nature

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser avec quelle(s) 

formations)

O/N O/N

10 2

5h écrit 50% 5h écrit

ECTS Coef.

Nombre d'heures

Total Nombre d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

HeTD H/etud



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 21/05/2024
Effectif prévisionnel : 24
V.D.I : RLPMOD 303
V.E.T. : VLPCI 1

CM TD

Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef.

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, 
communication…)

UE N 0,00 43,00 43,00 43,00 5,0 1,0

Bloc Anglais BLOC N 0,00 27,00 27,00 3,0 2,0

Anglais MATI 11 O O 0,00 15,00 15,00 mutualisé MOD+METH+MARO

Anglais technique MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00

Communication professionnelle MATI 6 O O 0,00 16,00 16,00 2 1 écrit ou 
oral

100% 1h écrit 100% mutualisé MOD+METH+MARO

UE2 - Compétences en sciences de gestion et SHS UE N 60,00 8,00 98,00 68,00 10,0 2,0

Sociologie de la mode MATI 19 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Connaissances filière mode MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O N 0,00 8,00 8,00

Management de l'innovation MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ+DCM

Histoire costume et mode MATI 22 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

UE3 - Compétences en sciences UE N 4,00 128,00 134,00 132,00 10,0 1,0

Infographie MATI 27 O N 0,00 12,00 12,00

Bloc Production Industrialisation BLOC N 0,00 72,00 72,00 6,0 2,0

Gestion de production MATI O N 0,00 20,00 20,00

Industiralisation et qualité MATI O N 0,00 52,00 52,00

Ennoblissement numérique MATI 61 O N 0,00 12,00 12,00 2 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Nouveaux procédés d'assemblage MATI 61 O N 0,00 32,00 32,00 2 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Veille et nouveaux textiles MATI 61 O O 0,00 0,00 0,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

Procédés numériques création industrielle MATI 61 O O 4,00 0,00 4,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

UE4 - Compétences professionnelles UE N 0,00 177,00 177,00 177,00 5,0 2,0

Esthétique appliquée MATI 18 O N 0,00 32,00 32,00 1 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Prototypage MATI 61 O N 0,00 70,00 70,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Production et savoir-faire MATI O N 0,00 75,00 75,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Conférences MATI N N 0,00 0,00 0,00

Bloc Projet Stage BLOC

UE5 - Projet UE N 0,00 2,00 2,00 2,00 15,0 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 10 1 écrit 100% écrit 100%

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 5 2 oral 100% oral 100%

Suivi de projet MATI O 0,00 2,00 2,00

UE6 - Stage UE N 0,00 1,00 1,00 1,00 15,0 3,0

Note d' entreprise MATI N N 0,00 0,00 0,00 3 1 écrit 100% écrit 100%

Rapport de stage MATI N N 0,00 0,00 0,00 8 1 écrit 100% écrit 100%

Bilan expérientiel MATI N N 0,00 0,00 0,00 4 2 oral 100% oral 100%

Suivi de stage MATI O N 0,00 1,00 1,00

TOTAL ANNÉE 64,00 359,00 455,00 423,00 60

Conditions de validation de l'année :

Coef.

Nombre d'heures

Total Nombre d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

HeTD H/etud

Session 2

Remarques

Moyenne générale >= 10/20 

Code Nature

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser avec quelle(s) 

formations)

O/N O/N

10 2

5h écrit 50% 5h écrit

ECTSIntitulés de l'élément CNU

Licence Professionnelle Mention Métiers de la Mode
Parcours Conception et industrialisation - maroquinerie de Luxe

Assidu Dispensé assiduité

CT CC CT CT

écrit ou 
oral 100% oral 100%

Session 1

150%écrit ou 
oral

écrit ou 
oral 100% écrit 1h30 

ou oral 100%



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ UFR : Esthua    

§ Avis favorable du Conseil d’UFR du : 12/04/2024 
§ Passage à la CFVU du : 21/05/2024 
§ Rentrée universitaire: 2024-2025 

 
 
  Formation concernée :  Licence Professionnelle Mention Métiers de la mode 
Parcours Méthodes et gestion de production industrielles - vêtement Mode et luxe 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 
 

Structure : 

 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC  
         

Changement d’ECTS  
 

Mise en place ou retrait de parcours   
 

 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 
Modification des conditions de validation  

 
Modification de coefficient(s)   

 
Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  

 
 

Charges d’enseignement : 
 
Modification du volume horaire X 

Mutualisation ou démutualisation  
(joindre un argumentaire) :  
 
 
Afin de respecter la législation du travail qui s’applique à nos formations en apprentissage, il est 

nécessaire de faire coïncider le nb de semaines en centre formation par une moyenne hebdomadaire de 
35h à savoir un calendrier d’alternance comprenant 12 semaines de présence en centre de formation x 35h 
soit 420h  
Le choix des enseignements dont le volume horaire est abaissé est en conformité avec les exigences et les 
évolutions des métiers et des domaines professionnels. Le choix a aussi porté de manière homogène sur 
les différentes unités d’enseignement UE1 à UE4 pour n’en pénaliser aucune. 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 
 

 

 
 
  



 
Semestre / unité / cours 2023/2024 2024/2025 
UE1 / Anglais 
 
UE2 / Histoire costume et mode 
 
UE3 / Veille et nouveaux textiles 
 
UE4 / Gestion des flux 
 
UE4 / Conférences 

20h00 TD 
 

16h00 CM 
 

12h00 CM 
 

32h00 TD 
 

4h00 CM 

15h00 TD 
 

12h00 CM 
 

Supprimé 
 

27h00 TD 
 

Supprimé 
 



Année universitaire : 2022-2023
CFVU du : 07/06/2022
Effectif prévisionnel : 12
V.D.I : RLPMOD 302
V.E.T. : VLPMGI 1

CM TD

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, 
communication…)

UE N 0,00 48,00 48,00 48,00 5,0 1,0

Bloc Anglais BLOC N 0,00 32,00 32,00 3,0 2,0

Anglais MATI 11 O O 0,00 20,00 20,00 mutualisé MOD+METH+MARO

Anglais technique MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00

Communication professionnelle MATI 6 O O 0,00 16,00 16,00 2 1 écrit ou 
oral

100% 1h écrit 100% mutualisé MOD+METH+MARO

UE2 - Compétences en sciences de gestion et SHS UE N 64,00 8,00 104,00 72,00 10,0 2,0

Sociologie de la mode MATI 19 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Connaissances filière mode MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O N 0,00 8,00 8,00

Management de l'innovation MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ+DCM

Histoire costume et mode MATI 22 O O 16,00 0,00 16,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

UE3 - Compétences en sciences UE N 16,00 128,00 152,00 144,00 10,00 1,00

Méthodologies temps et prix MATI O N 0,00 40,00 40,00

Gestion de production MATI O N 0,00 32,00 32,00

Management Qualité Industrielle MATI O N 0,00 24,00 24,00

Nouvelles technologies 4.0 et logiciels ERP MATI O N 0,00 32,00 32,00

Veille et nouveaux textiles MATI 61 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

Procédés numériques création industrielle MATI 61 O O 4,00 0,00 4,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

UE4 - Compétences professionnelles UE N 4,00 182,00 188,00 186,00 5,0 1,0

Gestion des flux MATI O N 0,00 32,00 32,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Production et Savoir-faire luxe MATI O N 0,00 138,00 138,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Réglage Luxe et maintenance MATI O N 0,00 12,00 12,00 1 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Conférences MATI N N 4,00 0,00 4,00

Bloc Projet Stage BLOC

UE5 - Projet UE N 0,00 2,00 2,00 2,00 15,0 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 10 1 écrit 100% écrit 100%

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 5 2 oral 100% oral 100%

Suivi de projet MATI O 0,00 2,00 2,00

UE6 - Stage UE N 0,00 1,00 1,00 1,00 15,0 3,0

Note d' entreprise MATI N N 0,00 0,00 0,00 3 1 écrit 100% écrit 100%

Rapport de stage MATI N N 0,00 0,00 0,00 8 1 écrit 100% écrit 100%

Bilan expérientiel MATI N N 0,00 0,00 0,00 4 2 oral 100% oral 100%

Suivi de stage MATI O N 0,00 1,00 1,00

TOTAL ANNÉE 84,00 369,00 495,00 453,00 60,00

Conditions de validation de l'année :

10,00 60%5h écrit 40% 5h écrit1,00 100%

oral 100%

Session 1
Session 2

Assidu

CT

Dispensé assiduité

écrit ou 
oral

100%

Licence Professionnelle Mention Métiers de la Mode
Parcours Méthodes et gestion de production industrielles - vétement Mode et luxe

10,00 2,00 écrit ou 
oral 100% écrit 1h30 

ou oral

CT CC CT

écrit ou 
oral 100%

ECTS Coef.Intitulés de l'élément Code Nature

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser avec quelle(s) 

formations)

O/N O/N

CNU

Moyenne générale >= 10/20 

Nombre d'heures

Total Nombre d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

HeTD H/etud
Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef. Durée 

Remarques

Coef.



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 21/05/2024
Effectif prévisionnel : 12
V.D.I : RLPMOD 302
V.E.T. : VLPMGI 1

CM TD

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, communication…) UE N 0,00 43,00 43,00 43,00 5,0 1,0

Bloc Anglais BLOC N 0,00 32,00 32,00 3,0 2,0

Anglais MATI 11 O O 0,00 15,00 15,00 mutualisé MOD+METH+MARO

Anglais technique MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00

Communication professionnelle MATI 6 O O 0,00 16,00 16,00 2 1 écrit ou 
oral

100% 1h écrit 100% mutualisé MOD+METH+MARO

UE2 - Compétences en sciences de gestion et SHS UE N 60,00 8,00 98,00 68,00 10,0 2,0

Sociologie de la mode MATI 19 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Connaissances filière mode MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O N 0,00 8,00 8,00

Management de l'innovation MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ+DCM

Histoire costume et mode MATI 22 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

UE3 - Compétences en sciences UE N 4,00 128,00 134,00 132,00 10,00 1,00

Méthodologies temps et prix MATI O N 0,00 40,00 40,00

Gestion de production MATI O N 0,00 32,00 32,00

Management Qualité Industrielle MATI O N 0,00 24,00 24,00

Nouvelles technologies 4.0 et logiciels ERP MATI O N 0,00 32,00 32,00

Veille et nouveaux textiles MATI 61 O O 0,00 0,00 0,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

Procédés numériques création industrielle MATI 61 O O 4,00 0,00 4,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

UE4 - Compétences professionnelles UE N 0,00 177,00 177,00 177,00 5,0 1,0

Gestion des flux MATI O N 0,00 27,00 27,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Production et Savoir-faire luxe MATI O N 0,00 138,00 138,00 2 2 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Réglage Luxe et maintenance MATI O N 0,00 12,00 12,00 1 1 écrit ou 
oral

100% écrit ou 
oral

100%

Conférences MATI N N 0,00 0,00 0,00

Bloc Projet Stage BLOC

UE5 - Projet UE N 0,00 2,00 2,00 2,00 15,0 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 10 1 écrit 100% écrit 100%

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 5 2 oral 100% oral 100%

Suivi de projet MATI O 0,00 2,00 2,00

UE6 - Stage UE N 0,00 1,00 1,00 1,00 15,0 3,0

Note d' entreprise MATI N N 0,00 0,00 0,00 3 1 écrit 100% écrit 100%

Rapport de stage MATI N N 0,00 0,00 0,00 8 1 écrit 100% écrit 100%

Bilan expérientiel MATI N N 0,00 0,00 0,00 4 2 oral 100% oral 100%

Intitulés de l'élément ECTS Coef.

Session 1
Session 2

Total Nombre d'Heures 

Licence Professionnelle Mention Métiers de la Mode
Parcours Méthodes et gestion de production industrielles - vétement Mode et luxe

Code Nature CNU

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser avec quelle(s) 

formations)

Nombre d'heures

Remarques

Assidu Dispensé assiduité

O/N O/N
Total 

Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

HeTD H/etud

CT CC CT CT

Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef. Durée Coef.

100%

10,00 2,00 écrit ou 
oral 100% écrit 1h30 

ou oral 100%

écrit ou 
oral 100% oral

60% 5h écrit 100%10,00 1,00 5h écrit 40% écrit ou 
oral



 
   

Fiche de modification des maquettes de formation 
 

 

§ UFR : Esthua    

§ Avis favorable du Conseil d’UFR du : 12/04/2024 
§ Passage à la CFVU du : 21/05/2024 
§ Rentrée universitaire : 2024-2025 

 
 
  Formation concernée :  Licence Professionnelle Mention Métiers de la mode 
Parcours Modélisme Industriel - Vêtement 

 

Nature de la modification (merci de cocher la case) : 

 
Structure : 

 
Création ou modification ou déplacement d’UE / EC  

         
Changement d’ECTS  

 
Mise en place ou retrait de parcours   

 

 
Modalités de contrôle des connaissances : 
 

Modification des conditions de validation  
 

Modification de coefficient(s)   
 

Modification d’épreuve(s) (nature, durée…)  
 

 
Charges d’enseignement : 
 

Modification du volume horaire X 
Mutualisation ou démutualisation  

(joindre un argumentaire) :  
 
 
Commentaire de la composante : 

Afin de respecter la législation du travail qui s’applique à nos formations en apprentissage, il est 

nécessaire de faire coïncider le nombre de semaines en centre formation par une moyenne hebdomadaire 
de 35h à savoir un calendrier d’alternance comprenant 12 semaines de présence en centre de formation x 

35h soit 420h.  
Le choix des enseignements dont le volume horaire est abaissé est en conformité avec les exigences et les 
évolutions des métiers et des domaines professionnels. Le choix a aussi porté de manière homogène sur 
les différentes unités d’enseignement UE1 à UE4 pour n’en pénaliser aucune. 
 

Détail de la modification à compléter au verso : 
Joindre les 2 maquettes 
 

 

 
 
 



 
Semestre / unité / cours 2023/2024 2024/2025 

UE1 / Anglais 
 
UE2 / Histoire costume et mode 
 
UE3 / veille et nouveaux textiles 
 
UE4 / Prototypage 
 
UE4 / Conférences 

20h00 TD 
 

16h00 CM 
 

12h00 CM 
 

150h00 TD 
 

4h00 CM 

15h00 TD 
 

12h00 CM 
 

Supprimé 
 

145h00 TD 
 

Supprimé 
 



Année universitaire : 2022-2023
CFVU du : 07/06/2022
Effectif prévisionnel : 12
V.D.I : RLPMOD 301
V.E.T. : VLPMIV 1

CM TD

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, 
communication…) UE N 0,00 48,00 48,00 28,00 5,0 1,0

Bloc Anglais BLOC N , 32,00 32,00 3,0 2,0

Anglais MATI 11 O O 0,00 20,00 12h00 cm écrit ou 
oral 100% oral 100% mutualisé MOD+METH+MARO

Anglais technique MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00 écrit ou 
oral 100% oral 100%

Communication professionnelle MATI 6 O O 0,00 16,00 16,00 2 1 écrit ou 
oral 100% 1h écrit 100% mutualisé MOD+METH+MARO

UE2 - Compétences en sciences de gestion et SHS UE 64,00 8,00 104,00 72,00 10,0 2,0

Sociologie de la mode MATI 19 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Connaissances filière mode MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O N 0,00 8,00 8,00

Gestion de projet MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Management de l'innovation MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ+DCM

Histoire costume et mode MATI 22 O O 16,00 0,00 16,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

UE3 - Compétences en sciences UE N 16,00 128,00 152,00 144,00 10,0 1,0

 Infographie MATI 27 O N 0,00 12,00 12,00

Bloc CAO BLOC N 0,00 72,00 72,00 6,0 2

CAO 2D MATI 27 O N 0,00 20,00 20,00

 CAO 3D MATI 27 O N 0,00 52,00 52,00

Ennoblissement numérique MATI 61 O N 0,00 12,00 12,00 2 1 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100% avec convestion prestation enseignt

Nouveaux procédés d'assemblage MATI 61 O N 0,00 32,00 32,00 2 1 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100%

Veille et nouveaux textiles MATI 61 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

Procédés numériques création industrielle MATI 61 O O 4,00 0,00 4,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

UE4 - Compétences professionnelles UE N 4,00 182,00 188,00 186,00 5,0 2,0

Esthétique appliquée MATI 18 O N 0,00 32,00 32,00 2 1 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100%

 Prototypage MATI 61 O N 0,00 150,00 150,00 3 2 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100%

Conférences MATI N N 4,00 0,00 4,00

Bloc Projet Stage BLOC N

UE5 - Projet UE N 0,00 2,00 2,00 2,00 15,0 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 10 1 écrit 100% écrit 100%

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 5 2 oral 100% oral 100%

Suivi de projet MATI O 0,00 2,00 2,00

UE6 - Stage UE N 0,00 1,00 1,00 1,00 15,0 3,0

Note d' entreprise MATI N N 0,00 0,00 0,00 3 1 écrit 100% écrit 100%

Rapport de stage MATI N N 0,00 0,00 0,00 8 1 écrit 100% écrit 100%

Bilan expérientiel MATI N N 0,00 0,00 0,00 4 2 oral 100% oral 100%

Suivi de stage MATI O N 0,00 1,00 1,00

TOTAL ANNÉE 84,00 369,00 495,00 433,00 60

Conditions de validation de l'année :

ECTS coef

10 2

Moyenne générale >= 10/20 

Remarques

Licence Professionnelle Mention Métiers de la Mode
Parcours Modélisme Industriel - Vêtement

Total Nombre d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

HeTD H/etud

Nombre d'heures

5h00 écrit 50% 5h00 écrit 100%50%écrit ou 
oral

Session 1

Intitulés de l'élément Code Nature

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser avec quelle(s) 

formations)

O/N O/N

CNU

Session 2
Assidu Dispensé assiduité

CT CC CT CT

écrit ou 
oral 100% écrit 1h30 ou oral 100%

Coef. Durée Coef.Durée Coef. Durée Coef. Durée 



Année universitaire : 2024-2025
CFVU du : 21/05/2024
Effectif prévisionnel : 12
V.D.I : RLPMOD 301
V.E.T. : VLPMIV 1

CM TD

Bloc Théorique BLOC

UE1 - Compétences transversales (langues, 
communication…) UE N 0,00 43,00 43,00 43,00 86,0 1,0

Bloc Anglais BLOC N 0,00 27,00 27,00 3,0 2,0

Anglais MATI 11 O O 0,00 15,00 15,00 écrit ou 
oral 100% oral 100% mutualisé MOD+METH+MARO

Anglais technique MATI 11 O N 0,00 12,00 12,00 écrit ou 
oral 100% oral 100%

Communication professionnelle MATI 6 O O 0,00 16,00 16,00 2 1 écrit ou 
oral 100% 1h écrit 100% mutualisé MOD+METH+MARO

UE2 - Compétences en sciences de gestion et SHS UE 60,00 8,00 98,00 68,00 10,0 2,0

Sociologie de la mode MATI 19 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Connaissances filière mode MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Gestion de projet MATI 6 O N 0,00 8,00 8,00

Gestion de projet MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

Management de l'innovation MATI 6 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ+DCM

Histoire costume et mode MATI 22 O O 12,00 0,00 12,00 mutualisé MOD+METH+MARO+BIJ

UE3 - Compétences en sciences UE N 4,00 128,00 134,00 132,00 262,0 1,0

 Infographie MATI 27 O N 0,00 12,00 12,00

Bloc CAO BLOC N 0,00 72,00 72,00 6,0 2

CAO 2D MATI 27 O N 0,00 20,00 20,00

 CAO 3D MATI 27 O N 0,00 52,00 52,00

Ennoblissement numérique MATI 61 O N 0,00 12,00 12,00 2 1 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100% avec convestion prestation enseignt

Nouveaux procédés d'assemblage MATI 61 O N 0,00 32,00 32,00 2 1 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100%

Veille et nouveaux textiles MATI 61 O O 0,00 0,00 0,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

Procédés numériques création industrielle MATI 61 O O 4,00 0,00 4,00 mutualisé  MOD + METH + MARO

UE4 - Compétences professionnelles UE N 0,00 177,00 177,00 177,00 5,0 2,0

Esthétique appliquée MATI 18 O N 0,00 32,00 32,00 2 1 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100%

 Prototypage MATI 61 O N 0,00 145,00 145,00 3 2 écrit ou 
oral 100% écrit ou oral 100%

Conférences MATI N N 0,00 0,00 0,00

Bloc Projet Stage BLOC N

UE5 - Projet UE N 0,00 2,00 2,00 2,00 5,0 3,0

Rapport de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 0,00 1 écrit 100% écrit 100%

Soutenance de projet MATI O N 0,00 0,00 0,00 5 2 oral 100% oral 100%

Suivi de projet MATI O 0,00 2,00 2,00

UE6 - Stage UE N 0,00 1,00 1,00 1,00 15,0 3,0

Note d' entreprise MATI N N 0,00 0,00 0,00 3 1 écrit 100% écrit 100%

Rapport de stage MATI N N 0,00 0,00 0,00 8 1 écrit 100% écrit 100%

Bilan expérientiel MATI N N 0,00 0,00 0,00 4 2 oral 100% oral 100%

Suivi de stage MATI O N 0,00 1,00 1,00

TOTAL ANNÉE 64,00 359,00 455,00 423,00 60

Conditions de validation de l'année :

Durée Coef. Durée 

ECTS coef

10 2

Assidu

CT CC

Coef. Durée 

écrit ou 
oral 100% écrit 1h30 ou oral 100%

Coef. Durée Coef.

Session 2

CT

Dispensé assiduité

CTIntitulés de l'élément Code Nature

Participe aux 
charges

Mutualisé
(préciser avec quelle(s) 

formations)

O/N O/N

CNU

Moyenne générale >= 10/20 

Remarques

Licence Professionnelle Mention Métiers de la Mode
Parcours Modélisme Industriel - Vêtement

Total Nombre d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

Total 
Nombre 
d'Heures 

HeTD H/etud

Nombre d'heures

5h00 écrit 50% 5h00 écrit 100%50%écrit ou 
oral

Session 1
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