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Recherche du
09 novembre 2020




Ordre du jour

Informations générales

1/ Prospective et moyens
- Attribution de la PEDR 2020 — vote

2/ Vie des laboratoires
- Candidature a la direction de I'ED ALL - vote
g
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Informations générales

- ANR 2020 : pas de dossiers UA en LC, 7 E)rOjetS UA retenus
(taux 10 %, taux de réussite national 169%

Rappel — deadline LI 01/12/2020

- AAP Reégion 2020 Etoiles montantes
e 1 projet retenu /2 - Stat Miss-
« LAREMA - Mickaél ESCOBAR — Subv 92 k€ Assiette 108 k€

- MPIA 2020

* 1 dossier retenu/3

Drug delivery system for oral peptide administration— accepté - Financement ALM 15 k€
MINT — Emilie ROGER

* 1 dossier en cours d’étude SATT VERA (Virtual Evaluation of Representative Autonomy) @

LARIS — Alphonse CALENDA
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PEDR 2020

Criteres votes | CA Janvier 2020 :
v Avis CNU

v’ Les criteres de sélection sont :

Candidats classés en « A » : la prime devrait étre accordée (20%)
Candidats classés en « B » : la prime pourrait étre accordée (30%)
Candidats classés en « C » : la prime ne devrait pas étre accordée (50%o)

v Montant des primes :

Tous les professeurs et MCF retenus avec la note globale « A » : 6 000 €/an
Tous les professeurs et MCF retenus avec la note globale « B » : 4 000 €/an @
@

v Enveloppe : 140 k€

universite

angers



PEDR 2020

76 candidatures

REPARTITION HOMME/FEMME REPARTITION PAR CORPS
Z Homme = Femme @ MCF =z PR

R
e,
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PEDR 2020

- . 8 Femmes / 11 Hommes . 7 PR/ 12 MCF

- . 6 Femmes / 19 Hommes . 14 PR / 11 MCF
- . 10 Femmes / 22 Hommes . 10 PR / 22 MCF

@
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PEDR 2020

v Tous les A sont retenus
v 19 A (114 000€)

v Sj tous les B sont retenus :
v 25 B (100 000€)

= 214 000€ (soit + 74 000€ / enveloppe fixée par le CA a 140 000€)

v' Méthode de sélection des B : A définir @
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PEDR 2020

Proposition pour les candidats avec la note globale B

Retenir, parmi les dossiers d’EC en activité (horsé
disponibilité, détachement,...) et effectuant Ieur§
recherche dans une UR de I'UA, les candidats avec la
note globale B et appliquer l'algorithme du Ministere

selon les CNU. Cut off au plus proche de

I’enveloppe votée, soit
19 A (114k€) + 6B (24k€)
=138 000 €
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PEDR 2020

Evaluation de P Evaluation de E Evaluation de D Evaluation de R 1. Pondération
DISC CDCIVIL corps grade P E D R %A %B %C %A %B %C %A %B %C %A %B %C P | E | D | R 2. TOTAL cumul prime

27 M. PR PREXZ A A A B 52%  34%  13% 3% 37% 24%  26% L6 23% 32% 48% 19% 52% 39% 26% 81% 198% 118000

69 hme PR PRIC & B A A 43%  51% s 3% 53% 8% 36% 4% 24%, 33% 35% 32% 43% 9% 36% 33% 204% 122000 6

6 Mrme PR PRIC A A A A 68%  24% &% 46% 37% 14% 42%  41% 15% 54% 27% 16% 68% 46% 42% 54% 211% 126000

87 M. PR PRI1IC A A A B 66%  29% 5% 67% 24% 8% 26% 47% 2% 21% 32% 47% 66% 67% 26% 53% 212% 130000 can d |d atS
5201 M. PUPH PUPH2ZCA A A B 50%  50% 073 5096 50% 0% 50%  50% 6 38% 25% 38% 508 509 50% 63% 213% 134000

20 EE PEC 0 B 5200 9 o e o0 00 Cg0 e 100 00 S0 2o [ 700 SO0 o0 2280 122000

27, PR PRIC & B B A 52%  34%  13% 29 37% 24%  26%  Sife 23% 329% 45% 19% 52% 75% TE% 32% 237% 142000

61 k. MCF MCFCH A B A A 62%  24% 1% 5096 33% 15%  41% 3% 249, 50% 28% 19% 6 2% 83% 41% 50% 237% 14600C

61 Mme MCF MCFHC & B A A 62%  24% 1% 5096 33% 15%  41% 3% 249, 50% 28% 19% 6 2% 83% 41% 50% 237% 15000C

85 M. MCF MCFCW A B B B 58%  22% 2% 33% 40% 27% 7% 45% 48% 10% 43% 47% 58% 73% 52% 53% 237% 15400C
4202 M. PUPH PUPHEXA B A A 59%  41% 023 18% 6% 6% 59%  18% 249, 29% 41% 24%, 59% 949 559% 29% 241%, 15800C

6 Mme PR PRIC A A B A 68%  24% 2 46% 37% 14%  42%  41% 15% 54% 27% 16% 658% 46% 83% 54% 252% 16200C

86 . MCF MCFCW A B A B 529  29% 1% 449, 40% 16%  39%  35% 26% 44%, 35% 21% 52% 84% 39% 79% 254%, 16600C

69 M., PR PREXL B B A A 43%  51% T 394 53% 8% 3p% 40% 249, 33% 35% 32% 93% 92% 36% 33% 255% 17000C

31 M PR PRZC A A B A 59%  27%  14% 51023 26% 13%  45%  43% 2% 51% 30% 15% 59%% o102 88% 51% 258%, 17400C

61 k. MCF MCFHC B A B A 62%  24% 1% 50 33% 15% 4% 3% 249, 50% 28% 19% 86% 5086 T4% 50% 260% 17800C

25/, PR PRZC A B A B 63%  30% 6 400 39% 20%  50% 3% 109 38% 36% 25% 63% 796 50% 749% 267% 18200C

11 Mme PR PR1C B A B B 39%  43%  18% 35% 48% 17%  40%  46% 13% 46%, 25% 29%, 82% 35% &87% 70% 275% 18600C

19 kA MCF MCFCH A A A A 7% 21% 6 73% 22%, 4%, 62% 3% 2% 0% 22% 2% 7% 73% 62% 70% 282% 19000C

27 M. MCF MCFHC & B B B 52%  34%  13% 396 37% 24%  26% S 23% 32% 48% 19% 52% 75% TE% 81% 285% 19400C

23 M. MCF MCFHC A A B A 64%  33% £ 652% 23% 15%  46% 4% 6 65% 25% 10% 54% 62% S96% 55% 287% 19800C

32 MCF MCFHC A& B A A 78%  18% 4% 656% 24% 10%  48% 3% 21% 75% 20% 5% 78% 9% 48% 75% 290% 20200C

16 Mme MCF MCFCM B A C B 55%  25% 1% 449, 36% 18%  35%  31% 32% 37% 32% 29% 31% 449, 95% 69% 292% 20600C

86 M. MCF MCFCHW A B B C 52%  29%  19% 449, 40% 16%  39%  35% 26% 4% 35% 21% 52% 34% T4%  100% 310% 21000C ‘
4902 M, PUPH PUPHEXA A A B 100% 0% M6 100% % 0% 50%  50% %% 25% 75% 0% 10086 10096 S0%  100% 350% 21400C
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PEDR 2020

Année Entrants Total PR MCF Hommes Femmes
2016 30 144 800 € 14 16 22 8
2017 30 136 000 € 17 13 21 9
2018 31 142 000 € 10 21 23 8
2019 27 140 000 € 12 15 20 7
2020 25 138 000 € 13 12 17 8
Evolution des attributions PEDR UA par note
NB: primes MCF — PR alignées a partir de 2017 25
20 /

15

10 \

2016 2017 2018 2019 2020

— ) c—



Rappels données PEDR

Entrants 2016: 62 dossiers (33 PR — 29 MCF)
. 30 (8 F, 22 H) (14 PR, 16 MC) (131 300 €)

Entrants 2017 : 69 dossiers (48 H-21F) ; 35 MCF -34 PR
. 30 (9 F, 21 H) (17 PR, 13 MC) (136 000 €)

Entrants 2018: 67 dossiers déposés | 45H-22F | 36 MCF-31 PR
« 31 (8F, 23 H) (10 PR, 21 MC) (142 000 €)

Entrants 2019: 69 dossiers déposés | 47H-22F | 43 MCF-26 PR
. 27 (7 F, 20 H) (12 PR, 15 MCF) (140 000 €)

Entrants 2020: 76 dossiers déposés | 52H-24F | 45 MCF-31 PR
Proposition 25 (8 F, 17 H) (13 PR, 12 MCF) (138 000 €)
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Vie des laboratoires

- Candidature a la direction de I’'ED ALL

- Anne GOARZIN — PR en littérature et culture irlandaise
(Universite de Rennes 2)

VOTE

@
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Calendrier prévisionnel des CR

— Mardi 17 novembre (14h30)
= Mercredi 9 décembre (9h30)




	Commission Recherche du �09 novembre 2020
	Ordre du jour 
	Informations générales
	PEDR 2020
	PEDR 2020
	PEDR 2020
	PEDR 2020
	PEDR 2020
	PEDR 2020
	PEDR 2020
	Rappels données PEDR�
	Vie des laboratoires
	Calendrier prévisionnel des CR

