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Vers une nouvelle organisation territoriale

de la formation et de la recherche en santé

FORMATION / RECHERCHE / INNOVATION / SANTE / TERRITOIRES / TRANSITION
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Un projet porté par
la Commauté d'universités
Comue Angers-Le Mans

En partenariat avec :
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FRANCE

RANCE de I'appel a projet
Za3W Excellence sous toutes

ses formes »
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%>~ Les porteurs du projet

v \ 4
Nicolas LEROLLE, Sylvain DURAND,
porteur du projet, ) ) co-porteur du projet,
est doyen de la faculté de santé est professeur de physiologie &
a I'Université d’Angers ; Le Mans Université ;
Prof_es_seur‘ des_ universites ; Vice-président a la Commission
Praticien hospitalier, en médecine formation et vie universitaire a
intensive et réanimation au CHU Le Mans Université

d'’Angers.

« Ex-meenia est un projet
« Il faut sortir d’une vision parfaitement cohérent
avec les plans gouvernementaux,
régionaux et de ’Agence Régionale
de Santé (ARS) pour lutter
contre les déserts médicaux »

centralisée et universitariser
notre territoire »

nicolas.lerolle@univ-angers.fr sylvain.durand@univ-lemans.fr
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Une ambition
partagée

« Développer I'excellence territoriale
en recherche, formation et innovation
pour répondre aux enjeux de la santé sur
les territoires »

4 axes :

Axe 1 Repondre aux enjeux territoriaux de l'attractivité
et de l'orientation des jeunes dans les filieres de santé

Axe 2 Former les futurs professionnels de santé a I'exercice
sur le territoire

Axe3 Capitaliser sur les forces du territoire, sources d’excellence
pour la recherche et I'innovation en sante prévention et bien-€tre

Axe 4 Transformer l'offre de santé par la formation massive
par 'innovation pour les nouveaux métiers de la santé

Les axes

Comue
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La santé au coeur de la
préoccupation du citoyen

Deux expérimentations qui ont fait la preuve du concept :

Pays de la Loire

Territoires Universitaires ,
de Santé (TUS) Aeseau SAM
Les acteurs locaux ont favorisé L'ambition de SAM est de faire travailler
P'installation de jeunes médecins des professionnels, des enseignants-

b Un territoire en tension sortant de la Faculté de santé chercheurs et des étudiants issus

S’Z“JQZL’I""\jﬁ?'f:_eet_mim) de I'Université d’Angers dans les zones de diverses disciplines de la santé

géographiques en tension. de I'activité physique, des métiers
de I'ingénieur et des sciences humaines

avec le monde de l'industrie
\ 4

L'égalité des soins est un enjeu local et national et représente une attente forte des citoyens.

9 |
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() Autres initiatives existantes réussies

Des initiatives originales d’universitarisation du territoire pour la formation médicale
et la recherche en santé interprofessionnelles :

_ Dynamique d’extension
Lancement de PluriPASS territoriale de la formation

a I'Université d’Angers avee Pouverture
et Le Mans Universite de la premiére année d’acces
aux études de santé
: PluriPASS a Laval

suite a la réforme

des études de santé
2015 2017 2019 >

v
A -

pour les formations
des professionnels de santé

Déploiement
du service sanitaire
@ ——
Comue

et des stages de prévention
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() Quelques leviers d'actions pour accompagner les transitions

= I
=2
PREPARER FORMER CONSOLIDER
T Poursuivre la création
Informer et sensibiliser : ez
les ieunes Organiser la fluidité des postes de chefs
g e J t lvee des parcours de clinique assistants
aux nouveax mtiers - de tertitoire
de | t Développer de nouvelles -
e la sante formations Assurer la diffusion
de l'universitarisation
des professions paramédicales
CHERCHER INNOVER
Créer une unité de recherche
en soins primaires Innover sur le territoire
Renforcer les partenariats Proposer de nouvelles
en recherche au sein du organisations du soin
réseau SAM

@ I
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« L’Université d’Angers, Le Mans Université, le CHU Angers et le
CH du Mans, membres fondateurs et associés de la Comue
souhaitent s’engager ensemble sur ce projet

et contribuer a la création d’une Faculté Territoriale de Santé
Structuration portée par un seul établissement public expérimental (EPE)

et gouvernance d’enseignement supérieur »

Pour le projet, la Comue a pour ambition de créer :

<oypts
Une structure
Un péle *-> Un con:|i1.:é *-> explertej ql'ane}lyse,
de coordination de suivi _ d anticipation
Santé et de _con_sell des besoins
<« -] territorial <« -> et des

opportunités

@ I
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ils soutiennent
déja le projet

| Agence régionale de santé des Pays de la Loire
| Atlanpole biothérapies
|Entreprise Haptique et Réalité Virtuelle SA

avec l'appui des |Groupe Relyens
°°"eCt“’t"|:eS LR | Groupement de coopération sanitaire HUGO
et la région - . o
Pays de la Loire | Centre Hospitalier Universitaire d’Angers

| Centre Hospitalier du Mans
| Centre Hospitalier de Laval

@ N
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00 « Ce projet illustre pleinement la capacité de notre Comue

o
il

a accélérer, étendre et pérenniser les synergies existantes
entre les acteurs du territoire
en Recherche, Formation et Innovation »

|P|IP

La Comue
en quelques chiffres

La Communauté d'Universités Angers-Le Mans, c'est :

e @ & 0™

+ 1800 + 1400 4] 39000
enseighants, personnels unités ..
enseignants-chercheurs administratifs de recherche ctudiants

et chercheurs et techniques

5 sites : Angers, Cholet, Laval, Le Mans, Saumur

Rachid EL GUERJOUMA
président de la Comue Angers-Le Mans
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Comue expérimentale
Angers - Le Mans

Contacts

Nicolas LEROLLE, nicolas.lerolle@univ-angers.fr
doyen de la Faculté de santé et porteur du projet

Sylvain DURAND, sylvain.durand@univ-lemans.fr
vice-président CFVU a Le Mans Université
et co-porteur du projet

Rachid EL GUERJOUMA,

president.comue@univ-angerslemans.fr
président de la Comue Angers-Le Mans

univ-angerslemans.fr | contact@univ-angerslemans.fr ¥ in







Commission
recherche du
13 Fevrier 2023






Ordre du jour

1 - Informations générales
COFUND
Lancement EU-GREEN
AAP Ex MOENIA
Musée des FéEminismes
PUI PREDICT

2 - Proces-verbal de la CR
Proces verbal de la CR du 20 juin 2022 — vote
Proces verbal de la CR du 19 septembre 2022 - vote

3 - Prospective et moyens
Décision modificative sur les prélevements contrats — vote
Convention de site CNRS — vote
Bilan d’activité du pole partenariat — information

4 - Vie des laboratoires
AAP interne 2020 : bilan du projet AMAZ (Antoine GOUJON) — information

5 — Questions diverses

universite

angers





Informations générales

COFUND
Lancement EU-GREEN
AAP Ex MOENIA

Musée des Féminismes
PUI PREDICT






Projets Internationaux CoFund

déposeés le 09/02/2023

1 projet CoFund coordonné par I’'Ua
BREATH : BRinging hEAITH and Social Sciences to a new level through interdisciplinary doctoral program
* Porteur : UA ; partenaires : UN, LMU + 28 partenaires associés (académiques et non-
académiques dont des internationaux —dont 3 d’EU GREEN)
* Projet de 5 ans — accueil de 20 doctorants en 2 cohortes
e Unités UA concernées : labos SHS et santé travaillant en interdisciplinarité
e Budget total : 6M € (in kind compris) dont 2M € de participation européenne

2 projets CoFund dont I'UA est partenaire
InsTEAD-Doc-Hub : INtegrative biology horTiculture, sEed, and |IAnDscape-Doctoral Hub
Porteur : INRAE, partenaires : UA, IA, ESA, ANSES / unités UA concernées : IRHS, SONAS, SIFCIR / Budget
total : 3 684 383 € (18 allocations doctorales)

MathPhDInFrance : International Doctoral Training in Mathematical Sciences in France
Porteur: Fondation Sciences Mathématiques de Paris, partenaires : UA + autres / unité UA concernée:
LAREMA / 48 allocations sur toute la France

POUR INFORMATION






EU < % GREEN Lancement EU-GREEN

EUROPEAN UNIVERSITIES

- Kick-off Meeting organisé fin janvier a Cacéres (Espagne) avec
participation des ukrainiens

- WP Recherche :

e 1¢¢ réunion des 9 VP recherche le 16/02/2023 pour élaborer la stratégie
conjointe recherche des 9 établissements pour le 31/03/2023

- Les 6 clusters recherche commencent a collaborer
d‘i'
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Focus LR
6 Clusters Recherche Jont Fosacrch

Research

1. Emerging paradigms for health and wellbeing

2. Agriculture, food and environmental sustainability

3. Engineering and technology for sustainable development

4. Sustainable tourism for cultural and natural heritage (Lead Ua)

5. Education sciences for sustainable development

6. Challenges in ecosystem biodiversity and function - a macroregional evaluation

+ Réflexion autour d’un 7¢™e cluster sur Eco / DDRS / RSE pour embarquer les SHS

4z ]
EU < 2GREEN

EUROPEAN UNIVERSITIES

POUR INFORMATION






AAP Ex MOENIA

Lien vers présentation






Musée des Féminismes






Un projet de

MWSEE DES
FEMINISMES

a I'Université d'Angers

o FEMLISE

&
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CONTEXTE

e Aucun musée en France n'est consacré a |I'histoire des
combats des femmes

« La preésence du Centre des archives du féminisme a la BU
d'Angers

« Une recherche active sur le genre a 'UA (+ Master Etudes
sur le genre, Mois du genre...)

« La création d'une association nationale (Angers, Paris,
Tours...) de préefiguration d'un musée des féminismes,

I'AFéMuse
[

e Un chantier de rénovation de la BU Belle-Beille universite
angers

« Une mission des universités de diffusion des





OBJECTIFS

 En faire un lieu ouvert, de recherche et de pédagogie

LES HORIZONS

« 8 mars 2023 : présentation du projet a 'UA, dans le cadre
du Mois du genre

« 13 mars 2023 : présentation a Paris de la 1" toile acquise
par l'association AFéMuse, grace une campagne de
crowdfunding

« 1r® exposition temporaire en septembre 2024 @
g

« Ouverture du musée (expositions temporaires et fo II'tSE
a I'horizon 2027 dans les locaux de la BU rénovee






PUI PREDICT

AAP France 2030 — Programme Universitaire d’Innovation

&
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Apres phase expérimentale (5 pilotes), création d'une vingtaine de nouveaux Poles
Universitaires d’'Innovation (PUI) pour :

v' renforcer I'impact socio-économique des sites de recherche,

v répondre a |'ambition nationale de créations de start-up et de génération
d'innovations de rupture (deeptech)

PUI = Consortium de Fondateurs (F) et de Partenaires (P) :

v (F) Etablissements publics accueillant des chercheurs (Universités, CHU, ONR...)
v (F) Opérateurs de transfert: SATT, INRAe Transfert, CNRS Innovation...
v (P) CH, CT, Technopoles, Ecoles privées...

Sans création de nouvelle structure juridique, les PUI visent a capitaliser sur 'ensemble des initiatives,

compétences, outils et acteurs de l'innovation existants pour en renforcer l'articulation afin de maximiser
I'impact des résultats de la recherche.

Le Mans Comue expérimentale
Universite - Le Mans

universite
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Instruction ANR
Financements :
v 160 M€ (> 80% BPI) => 6 ME/PUI (estimation)

v + 20 M€ Bourses French Tech Emergence Lab (BFTE Lab ) : 90k€ en 1:1

Accompagnement DRARI

Pour étre Deeptech,
Plan Deeptech une startup doit tre:
Créer les champions économiques de demain s En lien étroit avec le
monde de la

recherche (public ou
privé)

10

- Basée sur une rupture
technologique
protégée par la

b Propriété Intellectuell
startups Accroitre Assurer la horizon RRES T RIS
Deeptech I'émergence croissance 2025

créées par an a de startups des startups
horizon 2025 Deeptech Deeptech

100

sites

® Porteuse d'une
innovation a forte
valeur ajoutée
indpstriels a
Développer et renforcer horizon 2030

Le Mans récosystome e
Université DEEPTECH

universite

¢l angers





Le Mans
Universite

EX
p © -
EIEZLIGBCLII\CIIS%E a n r agence nationale b p I

Liberté de la recherche
FEgalité
Fraternité

FRANCE

o

CALENDRIER PREVISIONNEL

Publication de I’AAP : 7 décembre 2022 (trame + templates : 16 décembre 2022)

Etape de qualification des propositions :
e Date limite de transmission des dossiers : 20 janvier 2023 ;

e Notification aux candidats invités a remettre un dossier complet : fin février
2023 ;

e Contractualisation : fin mars 2023.

(Auditions mi-février)

Etape de sélection des propositions :
e Date limite de transmission de dossiers : 24 mai 2023 ;

e Contractualisation : juillet 2023.
Comue expérimentale
Angers - Le Mans
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Premiere phase (20/01)

v' Dossier d'une 20ne de pages :

v' Contexte/Positionnement

v Présentation Chef de File/Fondateurs/Partenaires (1¢r Cercle)

v Auto-évaluation => SWOT + 10 KPI annuels = 5 communs :

= Contrats « industriels »

= DI

= Contrats d’exploitation sur PI

= Nombres de créations de start-up/spin-off
= Délai moyen négociation/signature contrats

... + 5 choisis

v Objectifs
v => 200 K€ si dossier retenu

universite

Le Man Comue expérimentale
nivers @ angers

Universite - Le Mans






PUI PRE

(Preé DI, \Creéatic sfert)

Maine_et.Loire,c-Mayenne, Sarthe

Le Mans Comue expérimentale
Universite Angers - Le Mans






Etablissements :

COMUE Angers — Le Mans (Chef
de File)

UA & LMU (Universités Porteuses)
Institut Agro Rennes-Angers

CHU Angers

ONR
INRAe
CNRS

OTT
SATT Quest Valorisation

CNRS Innovation
INRAe Transfert

Incubateur(s)

Atlanpole (Technopoles « locales »)

Le Mans Comue expérimentale
Universiteé Angers - Le Mans
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Un cercle de partenaires ab initio

,ig_‘;cg @l’sm o n :.m_ - hnf |nnm't|:n
B eso CHY = .
I CES It e - Partenaires
. 8 > Q tneerniIRED Comue expérimentale
2 -— ngers - Le Mans
Partenaires xm— Sen n Un leader de la French
recherche (ESR) ~m — g ech industrielle French

INSERM, ESEO,

ESAIP, ESA / Collectivités Technopoles : LMI, AT, LMT
Péles et clusters : CTTM,
Angers Loire Métropole Végepolys Valley, Atlanpole
Le Mans Métropole Biothérapie, EMC2, ID4Car
Laval Agglo Technocampus : Acoustique &

Matiere, Electronique & lof
Le Mans Comue experimentale @ UNIVErSite
Université Angefs - Le Mans gy angers






PUI PREDICT : I"Ambition

« Structurer |'écosysteme existant de l'innovation (=> fluidification)
- Accroitre le taux de transfert des projets d’innovation via la création de start-up

- Accroitre le taux de transfert technologique : IF = Interfaces de proximité

- Une information circulaire le (Hub-174, généralisation du « club valo », déploiement
OSCAR, interface PCR du CNRS => SI commun)

- Sensibiliser et former étudiants et personnels (college doctoral, modules (UE) de M2,
ateliers virtuels, « Tangram », accompagnements Technopoles, PEPITE...)

« Stimuler lI'innovation : AAP PREDICT et PREDICT+

universite

L Comue expérimentale
e Mans 2) angers

Universite - Le Mans






Un socle pré-établi original :

Les ingénieurs filieres (IF) comme référents d'intetface
des unites de recherche avec le tissu socio-economig

2022

Coordination

Structuration des
filieres d’innovation
ise en place inter- universitai
établissement du .
Y Vers un guiche
métier d’IF .
simplifié par

démarche proactive avec la
mise en place d’une politique
d’innovation commune et
adaptées a notre territoire

O PER) université poyr les (consortium)
2015 partenaires sbcio-
Expérimentati economiques
des IF

Le Mans
Universite

Comuelexpérimenta
Aiigers - Le Mans

@
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PUI PREDICT : Le HUB-174 de I'Innovation

Hub-174 = espace virtuel notamment dédié a la visibilité des acteurs
du territoire : compétences et plateformes technologiques

oir-faire et
au service

de création

ales sav
ur le territoire

équipeme ™ ' de transfert et

ésenter des

Compétences et Programmes de Offres de collaborations,
équipements au recherche du territoire formation ad hog, tarifs et
service de l'innovation réservation

es et des espaces

rojets _
?’relsentat\on des platefor

co\\aboratﬁs, co workmé; p
parcours de formation

ue)
outils de contenu peda gogid

(Start-up, projets,

Le profil utilisateur permettra de créer un parcours spécifique
(EC/C/PH, Industriel...)





Sensibilisation Potentiel de
& Formation valorisation

Accompagnement et Création startup Post-création

Stimulation : Etablissements et ONR

professionnalisation Immersion
} 5 dimensions de I'innovation Hébergement au seinde  Maintien d’un filet
* Marché, pépiniére d’entreprises d’accompagnement
* Technologie, avec acces privilégié pour soutenir
* Propriété intellectuelle aux laboratoires I'entreprise et ses
+ Management organisation, de recherche et a leurs activitées
* Financement plateformes

AAP PREDICT et PREDICT+

Le Mans
Universite

|

Accentuation : Technopoles, SATT et OTT des ONR

Comue expérimentale universite
Angers - Le Mans eV angers






PREDICT : « paris innovation » : 2 volets (académique/industriel) :

Académique :

e Etudiants M/I, EC/C, PH... membres du PUI

* Durée courte : 4 a 6 mois (typiguement stage de Master)

* 10 k€ (typiguement stage M environné)

Industriel : /Jdem mais « concept » issu de I'entreprise => Laboratoire partenaire, co-financement au
minimum a 50%

PREDICT+ : « pré-évaluation » (=> actifs Pl ?)

* (Post)doctorants, EC/C, PH... membres du PUI

* Prématuration amont (=> Protection ?) = (CNRS) projet trés amont, sans certitude d’'une future
protection, ne pouvant pas bénéficier en I'état d’un dispositif de (pré)maturation proposé par SATT OV

ou ONR
 Durée moyenne : 12 mois
* 50-60 k€
Le Mans Comue expérimentale @ UNIVErSite
Université Angers - Le Mans gy angers






Le Mans
Universite

=
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
]

Conseil de I'Innovation
(1)

v’ Analyse des réponses aux AAP
v’ Perspectives d’accompagnement
des projets post-DlI

- 2,
Missions /00& .
I Restitutions g

Observatoire de I'lnnovation
(o1)
v’ Benchmarking des bonnes pratiques
nationales et internationales
v’ Evaluation des actions (impact)

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
L

Comue expérimentale
Angers - Le Mans
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Le Mans
Universite

PREDICT Total Année type
Direction du PUI 244 000 € 61000 €
Web Designer 204 000 € 51000 €
Gestionnaire(s) administratif(s) 360 000 € 90000 €
Ingénieur pédagogique 212000 € 53 000 €
Prestation pédagogique 104 000 € 26000 €
Prestation audit Pl du territoire 168 000 € 42 000 €
Prestation Web Design 20000 € 5000€
Prestation communication 64 000 € 16 000 €
Prestation cabinet Conseil (Phase 2) - € - €
Prolongation des actions SIA (Deeptech Starter et Matching par exemple) 1300000 € 325000€
AAPPREDICTH 4 400 000 € 350000 €
(3/5 projets/an)
AAP PREDICT
(20 projets/an) 800 000 € 200000 €
Coordination entre les membres 80000 € 20000 €
Location immobiliére 50 000 € 12500 €
Fonctionnement, Missions & Evénementiel 124 000 € 31000€
Total 5130 000 € 1282500€

POUR INFORMATION

universite
el angers





En consultation sur plateforme :
PV CR 20/06/2022
PV CR 19/09/2022

Proces verbal

Proces verbal de la CR du 20 juin 2022 — vote
Proces verbal de la CR du 19 septembre 2022 - vote

POUR VOTE

&
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Prospective et moyens

Décision modificative sur les prélevements contrats — vote
Convention de site CNRS — vote
Bilan d’activité du p6le partenariat — information





Prélevements

sur contrats recherche






Contexte

National:

- LPR : augmentation des financements de projets de recherche attribués par I'ANR et un meilleur taux
des overheads (frais de gestion et préciput ANR actuel) qui doit doubler (cible de 40 %) pour renforcer le
financement des établissements et des laboratoires.

- ONR : Les conventions avec les établissements se généralisent avec des articles ciblés sur les prélevements

- Contrat de site 2022-27 : insiste sur la nécessité qu’ont les établissements a travailler sur leurs modeles de
ressources propres

UA:

- pas de modification significative des regles de prélevement sur contrats recherche depuis environ 10 ans

- Suppression des frais de gestion sur les financements Région

| repensernos modalités de prélevements a 'UA





Repenser les modalités
de prelevement a I'UA

information Validation CA Vote

angers





Principaux objectifs du GT

- Actualiser |a politique de prélevements sur contrats a I'UA
- Harmoniser les modalités de prélevements ONR/UA, voire Univ. ligériennes

- Mettre en ceuvre les mesures de la LPR : part labo, part hébergeur, part
gestionnaire et part site

- Mieux accompagner et valoriser les structures de recherche lauréates d’/AAP
(notamment européens)

- Mieux prendre en compte les impacts de la gestion des contrats par les fonctions

supports DAF-DRH, Dcom, DDN, DI ... @

universite

angers






Orientations de la reflexion du GT

Sanctuariser une part hébergeur en central pour couvrir % frais généraux / fonctions
supports .

Mettre en place une part gestionnaire DI sur les projets Europe

Déployer et généraliser une part labo a l'instar de I'ANR et du CNRS

Sensibiliser (via intéressement) les labos sur la nécessité de prélevements sur les
contrats « autres »

Date d’effet : apres validation du CA de mars 2023

&

universite

angers





Propositions

Situation prévisionnelle : Année 2023 -2024

Financeur
Situation actuelle : Année 2022 -2023
Type Contrat
. - o ANR 13,50% | 105%DRED | 250 | 2%
ype Contrat
13,5% Europe Formation 5% mini DI SO
ANR 10,50% 2,50% =
(DRIED) ! !
Europe Formation - - Europe recherche
Europe Recherche 7% - - (sauf MSCA — LIFE et COST . . .
Autres — dans ces cas-la adapter 2 el % ;
Selon autorisation 8% - - les prélevements aux couts
Rl de management prévus)
Prestations 15% - - Autres .
Contrat collab Privé 10% - 5% ini ) SR .
(selon autorisation 0% 7% mini 7%
Contrat Collab public 8% financeur)

Projet hors )
laboratoire 100% Fdg - - - - A s 59 11%* 4% .

(PIA, EU-GREEN...) Contrat collab Privé

Contrat collab Public - 7% - -

Projet hors laboratoire

100% Fd - - ;
(PIA, EU-GREEN...) % Fdg

POUR VOTE

*5% reversé a la SATT si négociation par la SATT






En consultation sur la plateforme :
Convention de site

Regles applicables aux UR

Modéle de mandat

=== Convention de site

UA /CNRS

Objectif : préciser les éléments de la politique scientifique partagée entre les deux
établissements sur laquelle s’appuie leur partenariat et sa mise en ceuvre

Durée 5 ans :

2022 - 2027 r
universite
angers






Politique scientifique partagéee

Domaine des Sciences des Domaine des Mathématiques :
matériaux :

développement de matériaux la géométrie algébrique réelle et
moléculaires organiques ou hybrides complexe, la topologie algébrique,
organiques-inorganiques, en soutien I’analyse, les probabilités et la

a des axes a forte visibilité comme statistique, avec des applications en
I'électronique organique, les sciences du vivant et en sciences
matériaux stimulables, la nano économiques

structuration ou encore les
matériaux pour l'énergie

it LTC:Eolj @
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Politique scientifique partagée

Domaine de la Santé (en lien avec K1 L 1P

Inserm et CHUA) : _; 'T.f:l“..i:‘i‘
MiNt
les pathophysiologies SC

mitochondriales et cardiovasculaires,
des micro et nanomédecines (aspects
moléculaires et cellulaires de la

biologie, génie des procédés,

biomolécules, pharmacologie,

thérapeutique et recherche clinique), ’ INC'T

la cancérologie, I'immunologie et de B mineners CRCENA

NNNNNNNNNNNNNNN

'immuno-inflammation





Domaine des SHS : Domaine des sciences de la terre et de

I"univers :
I’évolution historique des individus, des les systemes marins en transition, le
savoirs ou des communautés, les fonctionnement et la dynamique cotiere et
interactions entre espace et société, entre littorale, les systemes marins ouverts et la
géographie et sociologie, I'enfance et la paléo-océanographie, avec quelques

actions sur le theme de la Planete Terre

I\//‘)LI "f««:% LIPG @
g

jeunesse et le tourisme

lemos®

i:emps . muhdzs- . sn-u:létés UHRBI}!.E

SUEPIN

Mantes /Angers/Le Mans
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angers





Gouvernance

COS a mi-parcours
Suivi de la Convention et des évolutions

(effectifs, accueils en délégation, CRCT, activité contractuelle ...)

CNES : Directeur Scientifique Référent (DSR), Directrice de la Direction d’Appui aux

Partenariats Publics (DAPP) et Déléguée Régionale

UA : Vice-président recherche, directrice générale adjointe (DGA), directrice de la

recherche et responsable du pdle partenariat innovation

Comité des contrats annuel
Mise en ceuvre du Mandat
et bilan annuel des contrats signés

CNES : Délégué Régional et Responsable du Service
Partenariat & Valorisation.

UA : a déterminer

Une réunion annuelle
Suivi de l'activité contractuelle, suivi de I’évolution
des ressources et moyens, actualisation des annexes

CNES : Directeur Scientifique Référent (DSR), Déléguée Régionale (DR),

Adjoint Directeur Scientifique Référent (ADSR)
&

UA : a déterminer
universite

angers






Regles communes

Regles de fonctionnement en matiere de

Accueil des doctorants

Publications et signatures

Politique de science ouverte

Politique en faveur de la parité et de I'égalité

Politigue en matiere de déontologie et intégrité scientifique

Politique en faveur du développement durable

Politique internationale (soutien aux IRL, IRP, IRN, Alliance Européenne)

Regles de gestion des contrats

* Prélevement sur contrats (en fonction des typologies de contrat)
* Propriété intellectuelle (définition des regles de copropriété, prise en

charge des frais et répartition des revenus)
* Modalités de mise en place de mandats

POUR CONSULTATION






DRIED

Pole Partenariat Innovation

Bilan d’activité






L’activite
contractuelle des

unités de recherche

en 2022





La Recherche a l'UA

» Extractionvia le SI O.S.C.A.R: contrats signés entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022
* Le montant indiqué correspond a l'intégralité du financement alloué I'année de la signature du contrat.

* L'évolution présentée (en %) est calculée par rapport a l'activité 2021.

* Les contrats de subvention : financement issu d’'un organisme extérieur (ANR, région, collectivités,
associations....) qui alloue une aide forfaitaire pour la réalisation d’'un projet de recherche pour lequel
des justificatifs sont attendus (financiers et scientifiques). Le bénéficiaire est propriétaire des
résultats.

* Les contrats de partenariat : financement issu d’'un partenaire avec lequel un projet commun est mis
en place. Les connaissances propres et les résultats sont partagés entre les parties et les livrables
construits ensemble (CIFRE, prestations de service...).

* Les activités supports : tout type de contrats annexes accompagnant un projet et nécessaire a sa
réalisation (accord de confidentialité, accord de consortium, dép6t de brevet, contrat de travail,
convention de reversement...).

* Pour rappel, en 2020 le financement global atteignait 8,1 M€ et 11,9 M€ en 2021.





Conception : Péle Partenariat Innovation (DRIED)

768

activités contractuelles
(subvention, partenariat,
support)

My +18%

A/~ 288

contrats de subvention

AVAY =

+9%

%" 145

contrats de partenariat
+ 20 %

*Organisme National de Recherche
Extraction de l'activité contractuelle via le SI O.S.C.A.R - Contrats signés entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022
évolution en % par rapport a I'année 2021

gg 16,6 M€

de recettes
+39 %

T 3,3 M€

en gestion ONR*

(21%)

8,3

M€

11,9

3,2 M€

6 projets CPE

ontrats de plan
ETAT-REGION
Batir avjourd'hui la France de demain






|
VALESOR (coordination UA), !
SHIPPAN, PHENET , |
TeraHertz, IVBM-4PAP :

| Associations, | =~ e” IMERMAID, BEXYL™ "~~~ ~"
| Fondations, | 7 Europe + 40 %
! Autres financeurs |

119 Partenaires .“’8 g fwrowes

SOCio-economiques A RiOMar
2 M€ \ 2 M€ CAP ZERO PHYTO
contrats de

76 UA + 10
subvention

' MIR, Colloques et Theses |
i Cofinancement de projets
structurants |

_________________

Conception : Péle Partenariat Innovation (DRIED)

2
e I_\/I_a_tyrit;olr: 2,3 M€ cannaTECH
: DRIEEM | ' HIFRAN
| TOPARM | :SENSICHEM

La Recherche a ’'UA 2022

Les contrats de

60 k€

montant moyen

b e e o el des projets financés

Extraction de I'activité contractuelle via le S| O.S.C.A.R - Contrats signés entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022 - évolution en % par rapport a I'année 2021





Reépartition en montant
par type et par péle

La Recherche a 'UA 2022

Partenaires socio-
économiques
2 M€

Région,
Collectivités
et RFI
2,3 M€

Conception : Pble Partenariat Innovation (DRIED)

Extraction de l'activité contractuelle via le S| O.S.C.A.R - Contrats signés entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022

Math-STIC B
1.8 M€

- évolution en % par rapport a I'année 2021

Les contrats de

Végétal
2,9 M€

Matériaux;
0,8 M€






La Recherche a 'UA 2022
'% 145 contrats de ) LeS contrats de

partenariat

2 @ 102 contrats de prestation +

Q

5 29 %

g dont 32 avec des partenaires

g 1nd lels

: @ collaborations de recherche

T

P entre partenaires publics

E des collaborations dans le cadre de la

'*;'9} cohorte Constances et avec des 10 k€

§ niversités étrangeres montant
23 collaborations industrielles - moyen des
dont 9 nouvelles CIFRE contrats

incluant 8 avenants de prolongation et 2

chalires industrielles
Extraction de I'activité contractuelle via le S| O.S.C.A.R - Contrats signés entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022 - évolution en % par rapport a I'année 2021





Repartition en montant La Recherche a 'UA 2022
par type et par péle > Les contrats de

Les
collaborations
Les collaborations industrielles
académiques
545 k€

Math-STIC Végétal

207 k€ 373 k€
Les prestations

446 k€ Matériaux
73 k€

Conception : Pble Partenariat Innovation (DRIED)

Extraction de l'activité contractuelle via le S| O.S.C.A.R - Contrats signés entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022 - évolution en % par rapport a I'année 2021






142 La Recherche a 'UA 2022

Recrutements CDD sur projet I)S aCtIVItéS sSu ppo rts
B 25
H Conventions d'accueil, séjours recherche 338 CcO ntrats

YA 3 supports

/%' Titres de Propriété Intellectuelle préts au transfert

Accords de consortium, NDA et MTA + 50 %

20

Conventions cadre + 67 %

30

Conventions de reversement + 15 % (839

Extraction de I'activité contractuelle via le SI O.S.C.A.R - Contratsk@és entre le 01/01/2022 et le 31/12/2022 - eévolution en % par rapport a l'année 2021

Conception : Péle Partenariat Innovation (DRIED)






La Recherche a l'UA
20

* Une croissance globale sur les 3 catégories d’activités (environ 15%)

* Un pic d’activité sur les contrats de subvention constaté, di notamment aux
financements ANR et Européens (+4,7M£)

* Une croissance annuelle réguliere de lI'activité partenariale (+20%), en partie liée au
déploiement de la nouvelle tarification des prestations de service

* Un montant moyen par contrat qui reste stable mais dont la contractualisation se
complexifie

* Une politigue de gestionnaire unique pour les financeurs qui nécessite la mise en
place de conventions de reversement (+20%) pour les autres partenaires

POUR INFORMATION

Université d'Angers - Commission Recherche du 13/02/2023






Vie des Laboratoires

AAP interne 2020
Bilan du projet AMAZ par Antoine GOUJON






Accepteurs Multi-
AZabenzannulesPDI pour
le photovoltaique
organique

AMAZ

MOLTECH

=8 7~ 1750
MNJOU

lum @ mat
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Dr. Antoine Goujon
Maitre de Conférences

Aline Makhloutah, Lou Rocard, Heorhii Melnychenko, Daryna Shymon, Piétrick Hudhomme

Commission Recherche
13/02/2023 ¥ @antoinegoujon1






Electronique Organique et Materiaux Conjugues

ot

phenalenoids

4 K %
/ \

) / erylenoids
coronenoids pery

OPV naphtalenoids 8

pyrenoids

acenes

Université d’Angers - Commission Recherche du 13.02.2023





PeryleneDiimide (PDI): un Synthon Emblématique

| O

7
N H
R N R H
o N__o O o N__oO OO ©\g
TfOH NH

DMF 110°C 2N

\ /
@

Y N
| A Wang2012 | | W OO
2 > [ |
H2N\ N N TFA, MS 3A N\ N N N 0 N 0
| DMF 110°C I ) N &
Wiirthner 2016 TEA Ghone
O N0 O N0 CH,Cl,
R R reflux
Low/Moderate Yields R
o._N_0O






Une Synthese Controlee par la Lumiere Blanche

1 O‘O h
T l
D T, )
Z 0.75 -
T
D
< 0.5 A L
T G‘e
0.25 - | 1 ] "
O I 1 I I 1
300 400 500 600 700 800

Al nm

Réaction permettant de synthétiser des molécules
conjuguées variées dans des conditions douces,
par exposition a la lumiére visible (soleil ou lumiere
blanche)

o O 0O N o R

Ork J 86% ]/\j
N_
NH, 1/TFA 81%
82% OMe ’
solvent ~ .S

reflux \
2/ Visible 2o @ SEO//)
9) O light O N O ° NO, °

N
R 3/ DDQ
R
N

R = CH(CgH13),

A. Goujon, L. Rocard, T. Cauchy, P. Hudhomme J. Org. Chem. 2020 85, 7218-7224





Synthese de Dyades a Transfert d’Energie

H
590 S m
o_N__O (25%)

O Vibfifasat

reflux
—_—

2/ Visible

R. El Berjawi, L. Rocard, A. Goujon, T. Cauchy, P. Hudhomme J. Org. Chem. 2020 85, 12252-12261





AzaBPDls : Semiconducteurs Organiques de Type-N

5 LUMO/HOMO (eV) ('“g
w %
-3.67/-6.47 g |
a
\ = :
Glass =
&)
-3.41/-6.31
Voltage / V
6.0x1073
(\'IE 1 .
< Régime SCLC 5.0x10°
-3.62/-6.57 = _ ]
> ‘@ 4.0x10°
§ 0.1 § 3.0x1073
g © 2.0x10°3- N
9 = \
-3.60/-6.52 8 o %
o . E\m\
LN DA A 0.0-
20 40 60 80 100
Voltage / V? TA TA TA

FormAlignsyutig Riatsionme, CRRNMA 951335 Rbdatrix





AzaBPDIs Multimeriques: Accepteurs dans les Cellules Solaires
Organiques

o 1/ Aldehyde
Toluene

Oe TFA cat.
NH, reflux
‘ 2/ Visible

OO light

3/DDQ
O ~N"~0

Performances modestes mais intéressantes
pour des composés préparés sans intervention
d’halogénes, de métaux précieux ou toxiques

Université d’Angers - Commission Recherche du 13.02.2023





Nouvelle Synthese de PDI N-annules

R R

o_N__O o_N__o
o0 o 0 Y
L o =
150°C Chem. Mater. 2016
21h
O N O O N O
R R
67 %
R — R ] R
o_N__O o_N__o o._N_oO

miea| " L [t L
O in the dark quant. OO

O ~N"NO O SN0 O“™N
R R R

Oe Oe Visible
O,N NaN; | N Light

Réaction douce et sans déchets pour la
préparation de préecurseurs importants de
matériaux performants dans les cellules
solaires organiques.

w
]

Absorbance (a.u.)

500 | 600
Wavelength (nm)





Bilan dAMAZ

Publications et dissémination des résultats

[ E 0 0 I elactron rich : 0
Publications e _ ()
New J. Chem. 2021 e o (s
“Emerging Investigator” Hiraten mmm&
“Hot Article” P " - .
J. Mater. Chem. C 2022 : : Tnabre Heteramied
Azabenzannulated Perylenellimige

Mater. Chem. Front. 2022

Semiconductars

Communications
SCF-BPL 2022 Noirmoutier
SCF-JCO 2022 Palaiseau
SPIC 2022 Saint Malo

Vulgarisation
Nuit Européenne des Chercheurs 2022

Encadrement
3 étudiant-e-s de Master LUMOMAT

o Le développement des molécules et concepts du projet AMAZ a été le
Achat PhotoRéaZttB:jr « PhotoRedox point de départ de 'emergence d'une nouvelle ligne de recherche
Box » concrétisée dans d’autres projets.

Université d’Angers - Commission Recherche du 13.02.2023





S

Thematiques de Recherches Actuelles

Light-Induced
AzaBenzannulation
(JOC 2020 x2)

Développement de
composeés étendus aux
propriétés exotiques

Synthese de dérivés en
hélices: optoelectronique

chirale
Y =N, NH, O, S, S(0),
Electron-deficient Nanographenes Polymeres semi-
(Etoile Montante 2021 CURVY) conducteurs prépares par
R

chimie covalente
dynamique « gelée » par la

Curved
Electron

Non-fullerene acceptors
for organic solar cells

(Mater. Chem. Front. Transporters lumiere
2022) (Etoile Montante
o N o 2021 CURVY) Dépat d'un projet ERC 2023
N . . Photofreeze
SeN Heteroatoms Doped 0 Semiconducting
X Electron-deficient o T Polymers _ o
O O Nanographenes (ANR JCJC 2021 Candidature a I'HDR
0>N0 (J Mater. Chem C 2022) o . PhotoSgnth)
R Université d'ANg - Commission Recherche du 13.02.202
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Questions diverses






Calendrier 2022

Lundi 13 février (14h30)

Lundi 17 avril (14h30)

Lundi 26 juin (14h30)
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